
Reactie vanuit Steungroep Gezondheidsnetwerken Mooi Maasvallei 
op de Discussienota ‘Zorg voor de Toekomst ’van VWS.
 
Het is een interessante discussienota. De belangrijkste thema’s zijn goed verwoord. Veel beleidsopties 
zijn ambitieus en in onze ogen kansrijk. 
 
We benoemen hieronder enkele belangrijke punten die we vanuit onze regionale ontwikkeling zien:
 

• De rol van inwoners.
Dit moet het uitgangspunt zijn in alle beleidsopties. Het gaat enerzijds over de menselijke maat - 
maatwerk, dat wat aansluit op de wensen en mogelijkheden van het individu. Anderzijds is het 
belangrijk om in de transformatie ruimte te creëren voor de inbreng, bijdrage en invloed van inwoners. 
Zij zijn in staat om daarin verantwoordelijkheid te nemen en willen dit ook.

• Het gedachtengoed / de methode Positieve Gezondheid. 
Vanuit de leefwereld van inwoners bekeken is Positieve Gezondheid een heel breed begrip. En het moet 
vanuit die breedte bezien een prominente plek krijgen in alle beleidsopties. Het omvat werk, 
leefomgeving, ontmoeting, voeding, beweging, educatie, inkomenszekerheid etc. Het is de basis voor 
preventie. De methode zorgt ervoor dat professionals denken en werken met de inwoner centraal.

• Data, ICT en digitalisering.
Er zijn veel kansen om preventie, gezondheid en zorg te verbeteren en te verduurzamen. We zien mooie 
innovaties en bestaande toepassingen op het gebied van ICT, gegevensdeling, data-verzameling en -
analyse. Om dit te laten slagen is het noodzakelijk dat er meer landelijke regie wordt genomen op de 
ontwikkeling, kadering en sturing van data en ICT. Grote investeringen en massa zijn nodig. De 
marktwerking versnippert en verzwakt daarmee de afzonderlijke initiatieven.

• Regiofinanciering.
Ook hierin ligt een oplossing voor een groot aantal huidige vraagstukken. De keten van preventie, 
welzijn en zorg wordt betaalbaarder en effectiever wanneer we op regioschaal intensief samenwerken, 
over organisatiebelangen heen. Een regiobudget met bijbehorende governance stelt organisaties in staat 
om samen te sturen op oplossingen en verbeteringen, en samen consequenties en risico’s te dragen.

• De rol van verzekeraars.
De bereidheid van zorgverzekeraars en zorgkantoren om op regionale schaal samen te werken en te 
innoveren is cruciaal. Deze rol moet naast sturend ook coöperatief, explorerend en faciliterend zijn. 
Alleen dan is transformatie en regie in de regio mogelijk.


