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Weesp, 9 augustus 2024 

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
t.a.v. de Internetconsultatie Wet Kinderopvang 
 

Betreft: Reactie op Internetconsultatie wijziging Wet Kinderopvang 

Graag maak ik gebruik van de mogelijkheid om een reactie te geven op de voorgestelde 
wijziging van de Wet Kinderopvang, zoals die momenteel ter internetconsultatie ligt. Als 
kinderopvangorganisatie willen wij enkele belangrijke punten onder de aandacht brengen die 
in de huidige voorstellen onvoldoende zijn meegenomen. 

Allereerst willen wij benadrukken dat de maximum uurprijs voor kinderopvang jaarlijks 
substantieel verhoogd zou moeten worden. De huidige jaarlijkse indexeringen zijn vaak niet 
toereikend om de stijgende kosten in de sector te dekken. Dit zorgt ervoor dat ouders 
stelselmatig meer moeten bijdragen, terwijl kinderopvangorganisaties geconfronteerd worden 
met hogere kosten door onder andere stijgende loonkosten en noodzakelijke investeringen, 
echter ook investeringen om aan de veranderende klimaatomstandigheden te voldoen. Het is 
belangrijk om te vermelden dat er voor 2025 een kostenstijging van 5-7% wordt verwacht. 
Een adequate verhoging van de maximum uurprijs is noodzakelijk om kinderopvang 
betaalbaar te houden voor ouders en om de continuïteit en kwaliteit van de opvang te 
waarborgen. 

Daarnaast baart de recente rechterlijke uitspraak over de status van ZZP'ers in de 
kinderopvang ons grote zorgen. Deze uitspraak, waarbij ZZP'ers mogelijk niet meer als 
zelfstandigen worden beschouwd, brengt aanzienlijke financiële risico's met zich mee voor 
kinderopvangorganisaties. De Belastingdienst zal gaan controleren of arbeidsrelaties 
daadwerkelijk voldoen aan de eisen voor zelfstandig ondernemerschap. Indien zij vaststelt 
dat een ZZP'er feitelijk in loondienst werkzaam is, kan dit leiden tot hoge naheffingen en 
boetes, en zullen wij mogelijk genoodzaakt zijn om ZZP'ers in loondienst te nemen. Dit zal 
niet alleen onze kosten verhogen, maar ook de interne verhoudingen binnen ons team 
verstoren, wat negatieve gevolgen kan hebben voor de kwaliteit van de opvang. 

Tot slot willen wij wijzen op de regionale verschillen in kosten voor kinderopvang. 
Kinderopvang in de Randstad is aanzienlijk duurder dan in regio's zoals de Achterhoek, 
onder andere door hogere huur- en vastgoedprijzen en loonkosten. Echter, bij het vaststellen 
van de maximum uurprijs wordt geen rekening gehouden met deze regionale verschillen. Dit 
zorgt voor een ongelijkheid die zowel ouders als kinderopvangorganisaties in duurdere 
regio's benadeelt. Wij pleiten dan ook voor een gedifferentieerde benadering, waarbij de 
maximum uurprijs wordt afgestemd op de werkelijke kosten per regio. 
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Elke ouder wil het beste voor zijn of haar kind. We weten inmiddels dat de ontwikkelingen op 
diverse gebieden in de eerste levensjaren cruciaal zijn voor een goede start voor het kind en 
voor de maatschappij als geheel. Ouders streven ernaar om hun kinderen goede opleidingen 
te bieden en later de beste studie mogelijk te maken. Het begint echter allemaal bij de start, 
bij de ontwikkeling van het kind. Hoe kan het dan dat juist op dit essentiële punt, waar een 
faciliterende overheid een grote rol speelt, er weinig begrip lijkt te zijn voor de noodzaak van 
een stabiele en betaalbare kinderopvang? 

Wij hopen dat u deze punten zult meenemen in uw overwegingen bij de verdere ontwikkeling 
van de wetgeving rondom kinderopvang. Een eerlijke en realistische aanpak is essentieel om 
kinderopvang toegankelijk en betaalbaar te houden voor alle gezinnen in Nederland, 
ongeacht hun woonplaats of de specifieke omstandigheden van de kinderopvangorganisatie. 

 
Met vriendelijke groet,  
 
Willy Verweij, 
 
Directeur Kinderopvang Kidswereld 
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