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Reactie Koninklijke INretail internetconsultatie Wijziging van de SLIM regeling i.v.m. de
toevoeging van de subsidiéring van scholingstrajecten
Zeist, 19 december 2024

Via deze weg maakt Koninklijke INretail graag gebruik van de mogelijkheid een reactie te geven op de
wijziging van de SLIM regeling i.v.m. de toevoeging van de subsidiéring van scholingstrajecten. Wij
onderschrijven de uitbreiding van de regeling ten aanzien van het subsidiéren van scholingstrajecten,
maar pleiten ervoor dat de reikwijdte van de regeling wordt uitgebreid met de detailhandel.

Uitbreidingsvoorstel
Wij adviseren dringend om de sector detailhandel op te nemen binnen de sectoren die in aanmerking
komen voor de regeling. Deze aanbeveling baseren wij op de volgende onderbouwing:

1. Werkgelegenheid: De detailhandel is, na de zorg en welzijn, met ruim 800.000 medewerkers
de sector met de grootste werkgelegenheid in Nederland en de grootste private werkgever. De
sector biedt werkgelegenheid aan een diversiteit van medewerkers, van jongeren, (parttime)
werkenden en mensen met afstand tot de arbeidsmarkt. Bovendien is er een breed scala van
baankansen, van startersfuncties tot leidinggevende posities. Door de SLIM-regeling uit te
breiden naar de detailhandel kan de sector een breder scala aan scholingsmogelijkheden
ontwikkelen en inzetten, wat essentieel is voor duurzame inzetbaarheid en doorstroom van
medewerkers.

2. Economisch en maatschappelijk belang: De detailhandel speelt een belangrijke rol in de
Nederlandse economie, met een aanzienlijk aandeel in het bruto binnenlands product. Maar het
belang reikt verder dan economische cijfers. Retailers dragen bij aan de leefbaarheid van
buurten, wijken en dorpen door sponsoring van lokale initiatieven, activiteiten voor ouderen,
bijdragen aan cultuur, en inzet voor gezondheid. Door de sector toegang te geven tot de
regeling kan deze maatschappelijke rol verder worden versterkt.

3. Ontwikkeling van nieuwe ontwikkelpaden in de retail non-food: De sector is actief bezig
met de herijking van bestaande ontwikkelpaden en het ontwerpen van nieuwe ontwikkelpaden.
Deze inspanningen zijn gericht op het vergroten van de wendbaarheid en professionaliteit van
de sector, met thema'’s als digitalisering, duurzaamheid en klantgerichtheid als speerpunten. Bij
deze initiatieven is uitgegaan van de mogelijkheid tot cofinanciering via de SLIM-regeling.
Zonder toegang tot deze regeling worden deze inspanningen echter aanzienlijk beperkt, wat
een gemiste kans zou betekenen voor zowel de professionalisering en verduurzaming van de
sector als de Nederlandse arbeidsmarkt.

4. Erkenning door de Europese Commissie: In 2021 heeft de Europese Commissie in een update
van de Industriéle Strategie de detailhandel aangemerkt als een van de industriéle ecosystemen
die essentieel zijn voor het economisch herstel van de EU. Deze erkenning onderstreept de
strategische waarde van de detailhandel, niet alleen als economische motor, maar ook als
veerkrachtige en onmisbare sector in tijden van crisis en herstel.

Op basis van het bovenstaande pleiten wij ervoor de detailhandel te erkennen als een maatschappelijk
cruciale sector en deze op te nemen in de regeling, zodat ook deze sector hiervan gebruik kan maken.
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Tot slot
Uiteraard staan wij klaar om onze opmerkingen verder toe te lichten en eventuele vragen te
beantwoorden.

Contact en nadere toelichting
Indien gewenst, lichten wij ons standpunt vanzelfsprekend graag nader toe. Contactpersoon is Marloes
Hellendoorn, mhellendoorn@inretail.nl en bereikbaar via 088 9730 677.

Koninklijke INretail is de grootste brancheorganisatie in retail non-food en is er voor iedereen die een
(web)winkel heeft in retail non-food.

Bezoekadres: Arnhemse Bovenweg 100, 3708 AG te Zeist
Postadres: Postbus 762, 3700 AT te Zeist
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