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Beste lezer,

Kinderopvang draagt bij aan een goede start in het leven van bijna een miljoen kinderen in Nederland.
En een goed kinderopvangstelsel is belangrijk om zoveel mogelijk kinderen deze goede start te
gunnen en om ouders te kunnen laten werken. Als Branchevereniging Maatschappelijke
Kinderopvang (BMK) is het onze missie om de kinderopvang als basisvoorziening van hoge kwaliteit
voor alle kinderen van 0 t/m 12 jaar te realiseren. Zo hebben alle kinderen recht op een goede start,
ongeacht het feit of beide ouders voldoen aan de vastgestelde arbeidseis.

We zijn als BMK blij met de verbeteringen die de regering blijft doorvoeren ten behoeve van een goed
kinderopvangstelsel in Nederland, zowel in het huidige kinderopvangstelsel als in het nieuwe
financieringsstelsel kinderopvang dat in 2029 ingaat. De toeslagenaffaire heeft op pijnlijke wijze het
belang aangetoond van een rechtvaardig en begrijpelijk kinderopvangstelsel. De memorie van
toelichting van dit wetsvoorstel laat zien dat er momenteel nog steeds sprake is van terugvorderingen
bij ouders oplopend tot duizenden euro’s.

Wij onderstrepen het belang om het nieuwe stelsel kinderopvang met 96% vergoeding voor werkende
ouders per 2029 daadwerkelijk in te voeren en pleiten ervoor om hierbij de arbeidseis (deels) los te
laten. Dit maakt het stelsel van kinderopvang toegankelijk voor alle kinderen.

Deze aanpassingen zijn waardevol, maar onderstrepen des te meer de urgentie van structurele
vereenvoudiging van het stelsel. Een begrijpelijk en uitvoerbaar systeem is essentieel, met het belang
van het kind als uitgangspunt. Met de vereenvoudiging van de wet- en regelgeving verkleinen we de
kans op fouten, terugvorderingen en stress bij ouders. Het is van belang dat kinderopvang niet alleen
rechtvaardig, maar ook begrijpelijk en uitvoerbaar is.

Nieuwe doelgroep die recht krijgt op kinderopvangtoeslag (KOT):

Er wordt een nieuwe doelgroep toegevoegd die recht krijgt op kinderopvangtoeslag. In dit geval de
kinderen van promovendi en technologisch ontwerpers in opleiding. Wij zijn blij met deze verbreding
van de arbeidseis, op deze manier hebben meer kinderen recht op een goede start.

Zoals toegelicht vinden wij het van belang om in het nieuwe stelsel van kinderopvang de arbeidseis
(deels) los te laten. Dit sluit aan bij de conclusie in de memorie van toelichting dat de huidige
arbeidseis de arbeidsparticipatie juist in de weg zit. Juist in de huidige krappe stelt 7 tot 11 ouders in
staat te werken, in te burgeren, te studeren, mantelzorgen of vrijwilligerswerk te kunnen doen.
Daarnaast zorgt het toegankelijk maken van de kinderopvang voor alle kinderen ervoor dat ze zich
optimaal kunnen ontwikkelen binnen de kinderopvang en onderwijsachterstanden worden bestreden.

Kinderopvang voor inburgeraars:

De voorgestelde aanpassingen in de kinderopvangtoeslag rondom inburgering zorgen ervoor dat het
onbedoelde recht op Kinderopvangtoeslag (KOT) dat nu niet geregeld was wordt hersteld. Wij zijn hier
blij mee, omdat hierdoor het risico op terugvorderingen van toeslagen voor inburgeraars wordt
verkleind. Ook hier zien we een optimale oplossing in het (deels) loslaten van de arbeidseis. Dit



maakt het ingewikkelde kinderopvangstelsel een stuk eenvoudiger, zowel voor de ouders als voor de
uitvoerder.

Openingstijden:

Het is van belang dat het voor ouders, kinderopvangorganisaties en gastouders helder is wanneer ze
recht hebben op KOT vanuit de overheid. Door deze wijziging is duidelijk dat opvang op de algemeen
erkende feestdagen niet beschikbaar is, maar dat het recht op KOT blijft bestaan als er normaal
gesproken op deze dag opvang zou worden afgenomen door de ouder. Als BMK zijn we blij met deze
verduidelijking.

Vaste voet:

Door vast te leggen dat alle ouders recht hebben op een vergoedingspercentage van 33,3%
vergoeding wordt de wettekst verduidelijkt en sluit deze aan bij de bedoeling van de wetgever.
Daarnaast sluit hij straks aan bij de regeringsplannen voor een hoge, inkomensonafthankelijke
vergoeding voor alle werkende ouders. Als BMK zijn we blij met deze aanpassingen en vinden we dat
deze aansluit op weg naar het nieuwe financieringsstelsel kinderopvang in 2029.

Met vriendelijke groet,

De Branchevereniging Maatschappelijke Kinderopvang



