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Ondenvep
Consit#ote Wet Gerefeke £de frstruck

Geachte mewrosuw, heer.

1&r 1

8jgaand zendt cwtzenfederote KNMC-. mede namens de KNMP. InEen, Bancheverenging vOor

ognosfscre centra (SAN) en Federote von Nederlandse Trontosediemten Ft4I). hoor reocle op de

consut&e van de Wet Generieke Ogitde Infrastrucft&r.

Door beantwoording von de meest relevante vragen wien wij gezamerij1c een beeid schetsen von de

gevolgen von de wel op het zorgdcmein.

De KNMG sp4teekt hoor waardering ut voor de ondersteuning door het MJnislerte van VWS van een op het

zocgdom&n gerlchte uitvoeringstoets von de Wet Geneneke Olgitole lnfraslructur,

Graag zien wij de uitkomsten daarvan tegemoet.
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1. Wkt wcr) E-S-g dtigde gei&t opde xrd vi hjn de-erferr4ng.

maeen worden canewezen. opd& ze - eends b rswgnen rw- de in vcir arL J:L eerste d, cnder o,

- iinneri de gssteer van het w&svocsste karen te rz[en?

20e b enfs en ge dgen de occeaepktL rnede in tot interopctütteit er-g en de

TI9V CD4oag)bcisis en de b. .gorien zo een’of+ nîge aan te kxrn

icten iten op de v scherde erkende hecaierrdrieien.

.3. De crîderwerçen de in de uiNoer’rgsregegeg zdlen den regefrt en de doosbj te betrekken

Aen
Toepcss besiuwsorganen en oigewezen orgonkcdies

4. Wat vindt u van de be joateid van de w& eksten ende toe5:htngen?

Vocyol de wetsteksten voor leken moeijk te begijpen.

Het weIsvoostel geeft iwvlffng aan een voledlg dgitcot werkende overheid (andertitel ‘Digitde toegang tot

densfrerterng van de overheki) moor het heeft gedolgen voor veel z çrnstengen/zorgverlerers. De

wergssfeer is Ixeder dan alleen oiemeid en zou anders verwoord moeten worden.

De memcxie van toelichting die op zich wel wat meer hekierheid bedt over de werk?ngssfeer van net

wetsvoorstel. lct bovenaan pagrio 8 onderscheid te maken tussen de iyeke wereld en digitole wereld. De

vraag is of dat onderscheid juist! wenselijk is?

5. Welke ïnfcxrnatiebehoeffe heeft ii?

Behoefte aan *rifojrnafle op welke aongewezen organisafles” de verpbchtrgen uit de wet (zoals de

verplichte oudït-opportage uit citJel 8) von toepassing zuffen zijn. W.’ gaan er van uit dat dit bijvoobeeld wel

de ziekenhuizen zijn, moor niet de solistisch werkende cxsen. Mocfrefckde is ii hoeverre kleinere

piukIren (wc* h1sençxc*flJcen) en speck*sten ouderen oudengeneeskwde werkzaam K) klewie

sc.rnenwerkrigwerbanden öhdër deze Wet ven Het 4ct ons niet redeb ols dit wel het geval zou zijn

6. Welke informatiebehoefte verwacht u dat uw cênten gaan hebben?

Intormofle over de relkwijdte (grote, kleine zoxgorgonisafies). Tevens naderè uitleg (foctsheet) van de

concrete verplichtingen die volgens deze wet op hen komen te rusten. Wot is de financiële impoct: welke

kosten 2ijn hiermee gemoeid en staat door een vergoeding voor zorgaanbieders tegenover?

Standaards (voor alle bestuursorganen)

Toepassing; bestuursorganen

7. Waaraan dient een zorgvuldig en fronsparant proces (punt 4) te voldoen?

Wij begrijpen dat de vragen 7-9 over standoarden alleen gelden voor bestuursorgonen en niet voor

aangewezen organisaties. Klopt dat?

8. Hoe ziet u de relatie tussen de binnen uw sector van toepassing zijnde standaards (punt 6) en de voor de

eerste tranche voorgenomen stondaards (punt 7)?

9. Wat zijn de te verwachten effecten von het verplicht stellen van de standaarden (punt 7). Is de uitvoering

hierop voldoende toegerust?
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attetR, orif errdenczcrg stÉgen sreV minderdan een X-oorta7ndeweerr.
kleêaesan eibarden waar eckÉlisten o genee*uîde deel an zdenri
aan de vei kigen ‘êa deze we hoeden te vddoen.

12.. Is de oeir frer ‘oeôe cp toegerust? We’ke ccrecentes iet u vocww CTT en
Decnësvon dicleiijke wege49 rerT zn dat deze cScende zal worden eetd..
Ftvoeig vergt td en geld boctbeelddcc,vtemen herop aan te posn. veronciers c*t

riet îdlg dererl. knrren de ge re*s niet aan de Wgi vokion. Een roarknop vonvide wetgeve. in
rraok N7et het veld. s daarbij ooonlbeei Onderzocht zol rroeten worden wat de ipoctzd zjn

Voor Zccgd eregsters zoats G. [RiA en Jet U2t rester.

Wedclng. bekouwboc.held en beveg
Toepasng beshisorgcw,en en aangewezen organisatIes
13. Punt 13 opent de mcgecheid dat ook ptivate aangewezen crgorisotes regels opgelegd ktjgen met
belrekdng tot de werkg. b&ro.riboah&d en bevegWg von hun denstverlening..

• Hoe terpeteert u de wet op ct punt?
• Heeft t betrekking op de peiodieke IB-ciudits?
• Hoe verhoudt dit zich met de huidige regels rondom het gebuk von UJigD?

Wij frterpreteren de wet op dit punt zo, dat de verplichgen uit deze wet van toepossng 4n op &e
zorgaanbieders omdat zij verplichte verwerkets van het BSN zijn. Wij vinden het niet wenselijk dat de
verplichtingen voor solistisch werkende cxtsen en vocr kleinere senproktijkenlkieine
samenwerkingsverbanden en kleine za-ginstengen zullen gelden.
Daarnaast vragen wij ons af Wat het gaat betekenen voor minderjarigen (12-16 jarigen): kPigen zij een eigen
authenticoliemiddel? Worden zorginsteflingen verplicht om 18-audifs te laten doen? Zo ja, hoe wordt dat
gefinancierd?

14. Wat is de mogee invloed von dit punt op uw organisatie?

in punt 14 wordt aangegeven dat ontsluifende diensten niet de verplichting krijgen tot het ontsluiten van alle

erkende middelen (punt 1 1). Voor de dienstverleners bestaat er echter wel de acceptatieplicht voor alle

erkende middelen. Dit betekent dus dat uw organisatie met meerdere controctpartijen (ontsluitende
diensten) te maken gaat krijgen. Wat voor impact zal dit op uw organisatie hebben? Is de uitvoering

voldoende toegerust op een dergelijke acceptatieplicht? Wat zijn eventuele effecten en consequenties voor

uw organisatie?
Voor solistisch werkende artsen en kleine artsenpraktjken/samenwerkingsverbanden of zorgînstellingen

kunnen dit onevenredig zware administratieve verplichtingen opleveren over onderwerpen waarover men

weinig tot geen kennis heeft.

financieel
Toepassing: bestuursorganen en aangewezen organisaties

15. Er wordt vanuit gegaan dat de in punt 1 genoemde lasten lager zullen zijn dan de baten die gegenereerd

worden. Het gebruik von een generieke, betrouwbare infrastructuur zou door een toename in digitale

ontsluiting en lagere risico’s door hogere betrouwbaarheid baten genereren.

• Heeft een u een inschatting van de mogelijke aansluitkosten?

• Heeft u een inschatting van de mogelijke doorlopende kosten voor de ontsluitende diensten?

• Onderschrijft u de aanname dat de baten die gegenereerd worden opwegen tegen

bovengenoemde lasten?
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Vragen no aanlekngv de Uronne Set von Eisen

Toeposng beuso.gonen en aongewezen organisaties

De Uniforme Set von Eisen 4n eisen wocxoan oonbeders van eikende eekfroriscne acarrddelen

mceten voldoen.. Uw otgonsatie zol. oftcnkelijk van uw doe1steng. waorsdri% niet zelf hoeven voldoen

aan deze eisen. Desondarks hebben deze eisen we invoed op wâor uw organisalie en uw cënten mee te

maken gaan krgen. hierover gaan de volgende viogen.

16 (=18). De Urforme Set von Eisen verplichten publieke en pivate oonbieders von esicende

outhenticalïerniddelen om een inioghistosie te bewaren en inzichtejk te maken voor de gebsuiker. uw cliënt.

Deze histoîe houdt bij wanneer met een bepaald middel bij welke censt is ingelogd. Rotionole achter deze

eis is dat het geven van inzage in het eigen gebruik ook een mogelijk rnisbnilk inzichtelijk kon maken voor de

gebruiker. Anderzijds ontstaat door deze eis een verzameling protilerende gegevens van de gebruiker bij de

outhenticotiedenst.
• Hoe kijkt uw organisatie aan tegen dit privacy’iraagsluk?

• Hoe verwacht u dat uw cliënten hiertegen aankijken?

• Verwacht u een verschil in de perceptie hierover wanneer het een publieke authenticatiedienst

{DIgID) of piivate authenticafledienst betreft?

Het bewaren van de inloghistoÉe volgt voor zorgaanbieders ook al uit de NEN norm 7513 (Medische

informatica - Logging — Vastleggen van acties op elektronische patiëntdossiers). Ook volgt dit uit de Wet

cliëntenrechfen bij elektronische verwerking von gegevens (art. 15 e, sub bJ. Deze bepaling zal op 1juli2020 in

werking treden. Het loggen is lang nog niet in ieder infosrnatiesysteem in de zorg mogelijk. Graag aandacht

voor conflicterende belangen tussen het bewaren van logbestanden en de bescherming van het

beroepsgeheim/privacy van patiënten.

17 (=19). De Uniforme Set van Eisen bevatten geen eisen aan de toegankelijkheid van erkende middelen voor

gebruik door mensen met beperkingen. De eerste tronche van de wGDI zal naar verwachting wel eisen aan

de toegankelijkheid van websites stellen (zie de sectie over Standaacden).

• Verwacht u dat publieke en private leveranciers van authenticatiemiddelen uit eigen beweging

tegen redelijk kosten middelen zullen ontwikkelen die ook bruikbaar zijn voor mensen met

beperkingen?

Dat verwachten wij niet. Toegang door mantelzorgers of wettelijke vertegenwoordigers tot elektronische

potïëntendossiers van degenen die zij vertegenwoordigen is een punf van aandacht. De Uniforme Set van
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