Reactie op de internetconsultantie over het nieuwe financieringsstelsel
kinderopvang

Als zelfstandig ondernemer maak ik me grote zorgen over de gevolgen van het
nieuwe financieringsstelsel voor ondernemers in de kinderopvang. Het voorgestelde
financieringsstelsel wordt gepresenteerd als eerlijk en efficiént, maar in de praktijk
pakt het zeer ongunstig uit voor zelfstandig ondernemers.

Waar werknemers in loondienst profiteren van pensioenopbouw, loondoorbetaling
bij ziekte en andere zekerheden, moeten zelfstandig ondernemers deze
voorzieningen volledig zelf bekostigen. Dat gebeurt doorgaans vanuit dividend of
winst — middelen waar in het nieuwe stelsel geen enkele rekening wordt gehouden
en daardoor onevenredig veel druk legt op ondernemers.

Opvallend is dat de meeste positieve reacties op dit voorstel afkomstig zijn van
managers en beleidsmedewerkers binnen (semi) publieke organisaties of stichtingen.
Zij hebben een heel ander financieel vangnet dan ondernemers die zelf hun risico’s
dragen en eigen voorzieningen moeten treffen.

Dit verschil wordt in het huidige voorstel volledig genegeerd. Het nieuwe stelsel
vergroot daarmee de kloof tussen werknemers en zelfstandigen, in plaats van een
evenwichtige en inclusieve regeling te creéren.

Het huidige voorstel dreigt ondernemerschap in de kinderopvang te ontmoedigen in
plaats van te ondersteunen. Dat zou een groot verlies zijn, want zelfstandige
ondernemers dragen juist bij aan diversiteit, kwaliteit en innovatie binnen de sector.

In plaats van de hele sector te belasten met een zwaar en complex
financieringsstelsel, zou het verstandiger zijn om gericht te kijken naar de invloed van
private equity-partijen binnen de kinderopvangsector. Daar ligt de kern van veel
zorgen over winstuitkeringen en commerciéle druk — niet bij de zelfstandige
ondernemer die zijn of haar onderneming met passie en zorg runt.

Ik pleit ervoor dat bij verdere uitwerking van het financieringsstelsel nadrukkelijk
rekening word gehouden met de positie van (kleine) zelfstandig ondernemers — zodat
ondernemerschap in de kinderopvang niet wordt ontmoedigt maar juist wordt
gestimuleerd en dat het stelsel eerlijk en toekomstbestendig wordt voor alle
betrokkenen. Zonder die aanpassing wordt het ondernemerschap in de kinderopvang
op termijn praktisch onmogelijk.



