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oNDERWERe: Reactie op het concept wetsvoorstel invoering extra geboorteverlof

Ceachte heer Koolmees,

Graag maken wij gebruik van de geboden gelegenheid te reageren op het

concept wetsvoorstel invoering extra geboorteverlof. Wij hebben hierbij vanuit

de pensioensector bezien één aandachtspunt, dat wij graag met u delen.

Zorg ervoor dat de periode van geboorteverlof ook pensioengevend kan zijn

Als dit wetsvoorstel doorgang vindt, dan is het wenselijk dat in artikel l0a
Uitvoeringsbesluit loonbelasting 1965 wordt bepaald dat periodes van

aanvullend geboorteverlof ook pensioengevend mogen zijn. Daarmee kan dan

worden aangesloten op de systematiek die thans al geldt voor

ouderschapsverlof of sabbatsverlof.

Wij vertrouwen erop u h¡ermee voldoende te hebben geïnformeerd. Als er

behoefte bestaat aan een nadere toelichting dan zijn wij daar graag toe

bereid.

Met vriendelijke groet,

ard Riemen

Algemeen directeur


