
Geachte dame/heer,

Met veel interesse hebben wij de initiatiefwet van Van Weyenberg doorgenomen. Wij verwelkomen deze 

initiatiefwet met het doel om de inspraak van pensioendeelnemers te vergroten over het te voeren beleggings- 

en uitsluitingsbeleid. Wij geloven dat dit kan bijdragen aan het vergroten van de steun van pensioendeelnemers 

aan duurzame beleggingen en investeringen.  Tevens kan het bijdragen aan het aanmoedigen en ondersteunen 

van bedrijven in het bijdragen aan de Sustainable Development Goals (SDGs).

Hoewel het bereiken van de SDG's in de eerste plaats een verantwoordelijkheid is van de regeringen, zijn wij er 

vast van overtuigd dat de doelstellingen niet bereikt kunnen worden zonder de bijdrage van de private sector. 

Bedrijven bevinden zich in een goede positie om bij te dragen aan een meer inclusieve en duurzame economie, 

in lijn met de draagkracht van onze eindige planeet. 

Bedrijven zullen echter niet op de vereiste schaal bijdragen aan de SDG's zonder een verandering in het huidige 

financiële systeem. Er is sprake van een aanzienlijke mismatch tussen de huidige dominante korte termijn 

aandeelhoudersfocus en de noodzaak om over te schakelen op een lange termijn focus die rekening houdt met 

alle belanghebbenden en hun verschillende behoeften.   

In deze context heeft de Business and Sustainable Development Commission (BSDC) haar vlaggenschiprapport 

Better Business, Better World gepubliceerd. Hierin wordt een aantal acties geschetst die duurzame financiering 

kunnen bevorderen, waaronder de ontwikkeling van benchmarks van bedrijven op basis van hun individuele 

bijdrage aan de SDGs. 

Voortbouwend op deze aanbeveling van de BSDC lanceren Aviva, de UN Foundation en het Index Initiative op 

24 September tijdens de algemene vergadering van de VN de World Benchmarking Alliance (WBA). Het doel 

van de WBA is het ontwikkelen, huisvesten en waarborgen van gratis, publiek beschikbare benchmarks gericht 

op duurzaam ondernemen dat is afgestemd op de SDG's. Deze benchmarks zullen financiële instellingen en 

andere belanghebbenden, waaronder de pensioendeelnemers via de verantwoordingsorganen, helpen hun 

invloed aan te wenden om de SDG-prestaties van bedrijven te verbeteren. 

De WBA wordt momenteel onderschreven door meer dan 50 instellingen, waaronder enkele van de meest 

toonaangevende bestaande benchmarks waaronder Access to Nutrition, Access to Seeds en de Corporate 

Human Rights Benchmark, en toonaangevende financiële instellingen zoals ABP, MN, ABN-AMRO, ING, Aviva, 

Rabobank, Folksam, IFC, Nordea en Investec Asset Management. 

Vanuit de World Benchmarking Alliance dragen wij graag bij aan de verdere ontwikkeling van deze initiatiefwet 

en achterliggende doelstellingen. 

Met hartelijke groet,

Gerbrand Haverkamp

 

Executive Director, Index Initiative Foundation, secretariat to the World Benchmarking Alliance

Contact: g.haverkamp@indexinitiative.org  
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World Benchmarking Alliance

Aviva, de UN Foudation, BSDC en Index Initiative zullen in September 2018 officieel de World Benchmarking 

Alliance (WBA) lanceren. De visie voor de WBA is dat het een instituut wordt die gratis en publiek beschikbare 

benchmarks gericht op duurzaam ondernemen ontwikkelt, financiert, huisvest en waarborgt, in lijn met de 

doelstellingen van de Sustainable Development Goals. Door iedereen toegang tot deze informatie te 

verschaffen, zal de WBA verscheidene belanghebbenden, waaronder investeerders, het maatschappelijk 

middenveld, overheden en individuele personen, helpen hun invloed ten volle uit te oefenen en de particuliere 

sector helpen zijn rol te spelen bij de realisatie van de SDG's. Deze omgeving van meer transparantie en begrip 

kan de kwaliteit van de multi-stakeholder betrokkenheid fundamenteel veranderen en de bedrijfsprestaties 

afstemmen op de duurzaamheidsdoelstellingen. Benchmarks en ranglijsten zijn alleen dan krachtige 

instrumenten als ze robuust en geloofwaardig worden geacht en door een groot aantal actoren worden 

gebruikt. Alleen door het aangaan van een echte alliantie kan de WBA effectief zijn als mondiale instelling en 

hoogwaardige benchmarks ontwikkelen.


