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Reactie op conceptvoorstel Wet uitbreiding personele reikwijdte WNT

Geachte heer Plasterk,

De Landelijke Vereniging van Artsen in Dienstverband (LAD) wil hierbij graag gebruik maken
van de mogelijkheid tot reageren op het conceptvoorstel Wet uitbreiding personele reikwijdte
WNT.

Wij hebben met instemming kennis genomen van uw voorstel om medisch specialisten in
dienstverband uit te zonderen van de uitbreiding van de WNT. Uit de omschrijving van deze
uitzondering in artikel 2a.4 lid 2 van het voorstel, waar gesproken wordt over “artsen als
bedoeld in artikel 18 van de Wet op de beroepen in de individuele gezondheidszorg” leiden wij
echter af dat de uitzonderingspositie niet geldt voor ziekenhuisapothekers, Klinisch Chemici en
Klinisch Fysici in dienstverband.

In de Verkenning uitbreiding reikwijdte WNT naar niet-topfunctionarissen van 6 juli 2015
werden deze groepen benoemd als functionarissen die “zich spiegelen aan de medisch
specialisten, die de kern vormen van de medisch-specialistische zorg.” Terecht, onder meer
omdat hun opleiding, positie en verantwoordelijkheden in de ziekenhuiszorg vergelijkbaar zijn
met die van medisch specialisten.

Voor deze groepen gelden daarom ook dezelfde argumenten als die ten grondslag liggen aan
de uitzonderingspositie voor de medisch-specialisten. Ook voor hen geldt dat zij onder de WNT
eerder zullen overgaan van werken in dienstverband naar vrije vestiging, wat haaks staat op
het regeringsbeleid. Mogelijk zullen zij zelfs kiezen voor een werkkring buiten de Nederlandse
gezondheidszorg, hetgeen een ongewenste ‘braindrain’ tot gevolg heeft.




In uw brief aan de Tweede Kamer van 6 juli 2015 spreekt u zelf over deze zorgverleners als een
groep “die zich onderscheidt door hun schaarse specialisme of opleidingsachtergrond” en die
“doorgaans beperkt beschikbaar, moeilijk te vervangen en door hun schaarste duur zijn”
waardoor het “niet gebruikelijk is dat zij de loonontwikkeling van hun topfunctionarissen
automatisch volgen”. Het verbaast ons daarom dat zij niet vermeld worden onder de
uitzonderingen die in het wetsvoorstel genoemd worden. De LAD wil u daarom nadrukkelijk
vragen ook de ziekenhuisapothekers, Klinisch Chemici en Klinisch Fysici toe te voegen aan de
uitzonderingsbepalingen in dit wetsvoorstel.

Met vriendelijke groet
namens de LAD,

Dr. Christiaan (C) Keijzer
voorzitter
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