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Voor https://www.internetconsultatie.nl/toekomstscenario  
Van Leden van het Bestuurlijk Platform huiselijk geweld en kindermishandeling regio Hart 

van Brabant 
Kopie aan  
Datum 17 juni 2021 
Onderwerp Reactie op toekomstscenario kind- en gezinsbescherming regio Hart van Brabant 

 
 
Om tot goede uitvoering te komen van de kind- en gezinsbescherming is samenwerking tussen de 
netwerkpartners op het terrein van zorg en straf essentieel. Dat kan niemand alleen. Dat is precies de 
reden waarom wij twee jaar geleden het Bestuurlijk Platform Huiselijk geweld en 
Kindermishandeling1 hebben opgericht. Dit platform maakt het mogelijk met elkaar de agenda te 
bepalen waar we ons gezamenlijk op willen richten en het gesprek te voeren over die punten in de 
samenwerking waar het niet vanzelf gaat. Tegelijk werken we gezamenlijk aan de invulling van het 
Centrum Huiselijk Geweld en Kindermishandeling.    
 
Deze reactie is opgesteld door het Bestuurlijk Platform Huiselijk Geweld en Kindermishandeling regio 
Hart van Brabant. Waarin deze reactie gesproken wordt over ‘we’ wordt bedoeld het Bestuurlijk 
Platform. 
 
Met veel interesse hebben we het toekomstscenario bestudeerd. We   

a. onderschrijven het nieuwe scenario kind- en gezinsbescherming; 
b. willen geen nieuwe knippen in de ‘keten’;  
c. willen uitvoering op decentraal niveau mits de randvoorwaarden voldoende 

georganiseerd zijn; 
En we willen u complimenteren voor de duidelijkheid en leesbaarheid van het voorstel.  
Wij kunnen ons goed vinden in de uitgangspunten die worden genoemd. Vooral voor gezinnen in 
complexe situaties is het van belang om één vast aanspreekpunt te hebben. Niet voor niets werken 
we in de regio Hart van Brabant vanuit het één gezin, één plan (en één coördinator) principe voor – 9 
maanden tot 100 jarigen. 
 
Dit toekomstscenario heeft als doel om het aantal beschermingsmaatregelen flink te reduceren. Dat 
kan door onder meer de positie en kennis bij de lokale toegang/wijkteams te verstevigen. En als er 
dan toch sprake is van een beschermingsmaatregel ervoor te zorgen dat zowel professionals  als 
gezinnen goed worden ondersteund in dit - vaak intensieve -  proces. Expliciete kennis van veiligheid 
is een essentieel onderdeel van ondersteuning aan gezinnen. We ondersteunen dan ook zowel de 
gedachte van het stevige netwerk van professionals als de beschikbaarheid van rechtsbijstand voor 
ouders. Om goed in te kunnen spelen op de behoefte van gezinnen is beschikbaarheid van een sterke 
sociale basis (jeugd- en jongerenwerk), sterke verbinding met onderwijs en  passende jeugd en 

 
1 Het Bestuurlijk Platform huiselijk geweld en kindermishandeling bestaat uit bestuurders van de volgende 
organisaties:  Contour de Twern, Amarant,  GGz Breburg, Thebe, Instituut Maatschappelijk Werk Tilburg,  GGD 

Hart voor Brabant, Veilig Thuis Midden Brabant, Sterk Huis, Jeugdbescherming Brabant, Novadic Kentron,  
Farent, Mee de Meentgroep, Politie regio Hart van Brabant, Raad voor Kinderbescherming , Reclassering 
Nederland, Openbaar Ministerie, Toegang Tilburg, Wonen Breburg, vertegenwoordiging gemeenten regio Hart 
van Brabant (voorzitter wethouder Dols, gemeente Tilburg) 
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gezinshulpverlening  een belangrijke randvoorwaarde. Sinds kort zijn we ook gestart met verstevigen 
van de rechtsbijstand met een pilot gezinsadvocaat.  De Gezinsadvocaat is een advocaat die het 
gehele proces tijdens en na een scheiding regisseert. Bij start wordt er gekeken naar wat het gezin 
(ouders én kinderen) nodig heeft om de scheiding goed af te wikkelen.    
 
Graag zouden we in onze regio, waar mogelijk samen met de regio’s West Brabant West en West 
Brabant Oost een pilot uitvoeren om het scenario samen met u verder uit te werken in de praktijk.  
Daarbij willen we werken conform het voorgestelde scenario met specifieke aandacht voor de 
gezinsgerichte aanpak (-9 maanden – 100 jarigen) en de taken van zowel lokale toegang/wijkteams 
als het regionaal veiligheidsteam. Graag willen we uitwerken hoe de veiligheid van alle gezinsleden 
geborgd kan worden in de lokale toegang/wijkteams en het regionale veiligheidsteam. We denken 
aan de volgende te onderzoeken zaken: 

• De gezinsgerichte aanpak (-9 maanden-100 jarigen). 
• Toepassen van de Gezinsadvocaat.  

• Verkorten van schadelijke wachttijden. 

• Verkennen hoe dit scenario een antwoord kan zijn op de krapte op arbeidsmarkt door 
intensieve samenwerking professionals en voor de aantrekkelijkheid van het werk. 

• Aandacht voor de rol van Jeugd- en Volwassenenreclassering. 

• In de regio Hart van Brabant werken we met risico gestuurde ketensamenwerking (eerst 
samenwerken aan veiligheid, dan samenwerken aan risico gestuurde zorg en ten slotte aan 
herstel). Verkennen hoe dit in het scenario past. 

• Nagaan welke kennis en expertise nodig is in een samenhangend veld van een sterke sociale 
basis, verbonden met onderwijs en de lokale toegang/wijkteams met voldoende kennis van 
jeugd- en gezinshulpverlening  en hoe die kennis geborgd kan worden.  

• Nagaan wat de lokale toegang/wijkteams nodig heeft om veiligheid te kunnen waarborgen. 
En of deze ondersteuning geboden kan worden door zorgaanbieders. 

• Verkennen welke ondersteuning wordt geleverd door het regionaal Veiligheidsteam. 
Bij de pilot zien we een grote rol weggelegd voor ervaringsdeskundigen. 
 
Hierbij onze korte reactie op het toekomstscenario: 

1. Vanuit veel brancheorganisaties (van bijvoorbeeld VNG, vrouwenopvang, Associatie 
Wijkteams, GGD, GGz) is al gereageerd op het toekomstscenario. Deze reacties worden 
ondersteund door de leden van het Bestuurlijk Platform Huiselijk Geweld en 
Kindermishandeling in de regio Hart van Brabant. Onze reactie is aanvullend op de reacties 
van de verschillende brancheorganisaties; 

2. Het is waardevol dat ouders aangeven wat ze zelf kunnen doen, ondersteund door hun 
netwerk; 

3. In de aanpak tegen huiselijk geweld en kindermishandeling werken we gezinsgericht. Om 
huiselijk geweld duurzaam te stoppen is het  van belang om steeds alle leden van het gezin 
mee te nemen, dus ook de plegers; 

4. De kracht in het scenario ligt bij een sterke sociale basis, verbinding met onderwijs, de 
medewerkers van de lokale toegang/wijkteam en ouders en gezinnen zelf. Dat vraagt om 
capabele medewerkers in de sociale basis, het onderwijs, de lokale toegang/wijkteam, om 
uitbreiding van kennis en expertise van de medewerkers; 

5. We vinden bet belangrijk dat kennis van veiligheid structureel wordt geborgd in de lokale 
toegang/wijkteams. Toegang/wijkteams vergroten hun expertise en verlenen lichte 

https://www.regio-hartvanbrabant.nl/nieuws/1222-pilot-met-gezinsadvocaat
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ondersteuning.  Het veiligheidsteam heeft een belangrijke rol in zowel advisering van de 
lokale toegang/wijkteams als in het objectiverend onderzoek indien wordt overwogen om tot 
een beschermingsmaatregel over te gaan. In het regionale veiligheidsteam zitten dé 
specialisten op het gebied van veiligheid. 

6. In het regionale veiligheidsteam moet kennis over zorg (behandelmethoden en 
behandeleffecten) geborgd zijn. Kennis over veiligheid  moet in de context van 
behandelmogelijkheden begrepen worden. Of er een beschermende maatregel nodig is, 
vraagt om een samenspel van de sociale basis, het onderwijs, de  lokale toegang/wijkteam en 
het veiligheidsteam, zo nodig met expertise van zorgaanbieders; 

7. Het scenario heeft enorme impact op Gecertificeerde Instellingen, Raad voor de 
Kinderbescherming en Veilig Thuis. In de oprichting van het regionale veiligheidsteam is het 
van belang om enerzijds de bestaande expertise te behouden. En anderzijds te investeren in 
objectiverend onderzoek en begrip van behandeling van gezinnen. In opleidingen, na- en 
bijscholing zal aandacht besteed moeten worden aan wat het betekent om te werken 
volgens het toekomstscenario. Het integreren van bestaande behandelkennis  in het 
Veiligheidsteam is noodzakelijk. 

8. De financiële doorrekening is spannend, maar zal zeker moeten worden gedaan. Uitvoeren 
van het toekomstscenario vergt in eerste instantie veel extra capaciteit, terwijl de 
opbrengsten pas in latere jaren te verwachten zijn; 

9. In de regio Hart van Brabant experimenteren we nu al met een Veiligheidsteam voor 
huishoudens met recidiverend huiselijk geweld vanuit de pilot Centrum Huiselijk Geweld en 
Kindermishandeling onder één dak.  In dit  Veiligheidsteam is  intensieve samenwerking 
tussen professionals vanuit Veilig Thuis, Gecertificeerde Instelling, regionale zorgaanbieders 
en de lokale toegang/wijkteam in nauwe samenwerking met Politie, Reclassering, Raad van 
Kinderbescherming en het Openbaar Ministerie het uitgangspunt Met als doel dat geweld 
stopt en duurzaam wordt opgelost. Deze vorm van samenwerking is wellicht een uitwerking 
van de taken  die u geeft aan  de lokale toegang/wijkteam met een gezinsgerichte 
benadering en ‘ondersteuning’ van een regionaal veiligheidsteam, 

10. Ook interessant in deze samenwerking is de samenwerking met Jeugd- en Volwassenen 
Reclassering. Dit is een partij die in het Toekomstscenario niet wordt genoemd, maar wij 
zouden graag verkennen welke rol Jeugd- en Volwassenen Reclassering wel kan nemen.  

11. Wetgeving lijkt een gezinsplan soms in de weg te staan. De ene wet stelt de jeugdige voorop, 
de andere wet de zorg aan de ouders. Hoe ga je hiermee om? Daar komt bij dat ook de wijze 
van financiering de samenwerking bemoeilijkt. Denk daarbij o.a. aan een traumagerichte 
aanpak. Onze ervaring is dat deze effectief is wanneer deze systeem gericht plaatsvindt. Dat 
betekent een aanpak gericht op jongeren en op volwassenen. De wijze van financiering 
bemoeilijkt deze aanpak 

12. Tot slot willen we het belang van ervaringsdeskundigen benadrukken. De inzet van 
ervaringsdeskundigen is van onschatbare waarde om geweld duurzaam te stoppen en 
herhaling te voorkomen. Daarom zijn zij onderdeel van het scenario. Zij hebben eigen, unieke 
ervaringen die breed ingezet kunnen worden, als lotgenoot voor zowel slachtoffer als pleger, 
tijdens het ondersteunen van de professional tot het meedenken in beleidsstukken.  

13. In de uitwerking is het belangrijk om rekening te houden met verschillende wetgeving en 
eventuele belemmeringen vanuit privacy wetgeving (AVG).  
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Uiteraard zijn we graag bereid om een toelichting te geven of nadere informatie te geven over onze 
ideeën voor een pilot. Hiervoor kunt u contact opnemen met Rolph Dols, wethouder gemeente 
Tilburg. Hij is te bereiken via het secretariaat, 013 542 9010 of via rolph.dols@tilburg.nl. 
 
Met vriendelijke groet,  
 
namens de leden van het Bestuurlijk Platform Huiselijk Geweld en Kindermishandeling  regio Hart van 
Brabant 

 
R.W.F. Dols 

wethouder 
 

de leden van het Bestuurlijk Platform Huiselijk Geweld en Kindermishandeling regio Hart van 
Brabant*: 
bestuurder Contour de Twern, directeur Amarant, directeur GGz Breburg, bestuurder Thebe, 
bestuurder Instituut Maatschappelijk Werk Tilburg, regiomanager GGD Hart voor Brabant Tilburg, 
directeur Veilig Thuis Midden Brabant, bestuurder Sterk Huis, bestuurder Jeugdbescherming Brabant, 
directeur Novadic Kentron, bestuurder Farent, bestuurder Mee de Meentgroep, districtschef Politie 
regio Hart van Brabant, gebiedsmanager Raad voor Kinderbescherming, regiodirecteur Reclassering 
Nederland, officier van justitie Openbaar Ministerie, algemeen manager Toegang Tilburg, directeur 
gemeente Tilburg, directeur-bestuurder Wonen Breburg, wethouder gemeente Waalwijk, wethouder 
gemeente Tilburg 
*alle leden hebben per email akkoord gegeven op deze gezamenlijke reactie. 
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