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Kenmerk

Betreft Internetconsultatie STAP

De regeling STAP is een goed initiatief maar de vraag dringt zich op of de voorgestelde regeling het
paard niet achter de wagen spant.

Door het werken met een aanvraag periode die voorafgaat aan de start van de opleiding zullen veel
deelnemers buiten de boot vallen. Dit vraagt, als de regeling zo blijft, een uitgebreide
communicatiecampagne! En dit wordt vertroebeld door de aanvraagperiode voor meerjarige
opleidingen. De laatste kan slechts 2 maanden per jaar (januari en juli).

Een gemiddelde werknemer zit niet dagelijks achter de computer om de voorwaarden van regelingen
te bekijken....

Waarom kan de aanvraag niet 6 maanden voor en tijdens de opleiding worden gedaan?
Wat wij missen is de mogelijkheid om 1x per 3 jaar (bijvoorbeeld) een duurdere opleiding te
declareren. Niet iedere werknemer gaat ieder jaar op cursus en vaak maar 1x per 3 jaar. Waarom

mag hij dan niet € 3000,- claimen?

De regeling komt ingewikkeld over. Doel is de eigen regie van werknemers te vergroten, wij vragen
ons af of dit daarvoor de juiste weg is.

Voor specialisten in groen, grond en infra
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