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De VU is voorstander van een uitbreiding van de wet- en regelgeving rondom 
roken. Een gezonde leer- en werkomgeving waarin studenten en medewerkers 
niet geconfronteerd worden met roken sluit goed aan bij de visie van de VU. De 
VU ontplooit verschillende activiteiten op het gebied van gezondheid en 
duurzaamheid. Wij zijn dan ook zeer content met het groeiend aantal 
organisaties, instellingen, bedrijven, gemeenten, etc. dat zich hard maakt voor 
een samenleving waarin niemand meer verslaafd raakt en (over)lijdt aan de 
gevolgen van roken.

Wij erkennen dus dat er maatregelen nodig zijn om te komen tot een Rookvrije 
Generatie. Echter, de AMvB is in aanvang geschreven voor het lager- en 
middelbaar onderwijs. Wij zien voor de VU dan ook een aantal praktische 
bezwaren in de uitvoering van de AMvB. In de maatregel wordt gesproken over 
een handhaafbeleid van 24/7. Een dergelijke handhaafverplichting is voor de VU 
lastig uitvoerbaar. Op het VU-terrein spelen zich in de avonduren geregeld 
diverse activiteiten af, denk aan evenementen, film en toneel. Handhaving op 
een niet afgesloten semi openbaar campusterrein, zeker als dit een 24/7 
verplichting is, vereist extra personele inzet, kosten en brengt regeldruk met zich 
mee. De VU pleit er daarom voor om de instellingsbesturen op te dragen regels 
vast te stellen waarin zij de invulling van het rookvrij maken van het 
campusterrein zelf organiseren. Uitgangspunt daarbij is vanzelfsprekend dat er 
niet gerookt wordt op het campusterrein. 

In lijn met het Nationaal Preventieakkoord en de Rookvrije Generatie draagt de 
VU graag bij aan het creëren van een geheel rookvrije onderwijsomgeving, 
waarbinnen het duidelijk is dat roken niet meer past in het huidige tijdbestek. 
Wij plaatsen echter wel enige kanttekeningen bij het voorstel voor het opleggen 
van boetes aan onderwijsinstellingen. De boete per geconstateerde overtreding 
bedraagt € 4500,-. De VU wordt gefinancierd vanuit de Rijksoverheid. Onze 
publieke taak is het verzorgen van goed en gedegen onderwijs en onderzoek. 

Onze voorkeur gaat uit naar een positieve, constructieve en lerende insteek. We 
willen sturen op een aanspreekcultuur waarbij we een beroep doen op de eigen 
verantwoordelijkheid van onze studenten en medewerkers, en hen ondersteunen 
bij het realiseren van een gezonde leer- en werkomgeving. Een dergelijke 
aanspreek- en ondersteuningscultuur zouden wij ook graag zien vanuit de 
overheid richting de onderwijsinstellingen, waarbij het opleggen van boetes een 
uiterste sanctiemaatregel is. 


