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Stichting SBOH en Stichting SBOH Maatschappij en Gezondheid (hierna te noemen: SBOH) zijn stichtingen 

die optreden als werkgever voor artsen in opleiding tot specialist (aios), nu ongeveer 3.500. De opleiding 

van deze aios wordt gefinancierd door de Nederlandse Zorgautoriteit of het ministerie van VWS. Op dit 

moment werken 12 verschillende opleidingen met het SBOH-model, te weten de opleidingen tot huisarts, 

specialist ouderengeneeskunde, arts voor verstandelijk gehandicapten, verslavingsarts, vertrouwensarts, 

forensisch arts, jeugdarts, arts infectieziektebestrijding, medische milieukunde, arts 

maatschappij+gezondheid, donorarts en arts tuberculosebestrijding.  

 

Deze constructie houdt in dat het werkgeverschap en ‘opleiderschap’ zijn losgekoppeld: SBOH fungeert als 

formele werkgever voor de aios en organiseert alles op het gebied van de werknemerszaken en de 

opleidingsinstelling (zoals een zorginstelling, GGD, ziekenhuis of huisartspraktijk) richt zich op het 

opleiden.  

 

SBOH is als formele werkgever van aios zelf geen zorgaanbieder, maar is wel werkgever van nu ongeveer 

3.500 zorgprofessionals, die tijdens het praktische deel van de opleiding werkzaam zijn bij 

zorgaanbieders.  

Gelet op dit grote aantal zorgprofessionals in dienst bij SBOH – en om te voorkomen dat aios in dienst bij 

SBOH bij toepassing van de regeling buiten de boot zouden vallen - verzoeken wij u zowel Stichting SBOH 

als Stichting SBOH Maatschappij en Gezondheid als zorgaanbieder op te nemen onder artikel 1.4 van de 

regeling (Zorgaanbieder).    


