
	  
	  

	  

	  
	  
	  
Inbreng	  Belangenorganisaties	  van/voor	  doven,	  slechthorenden	  en	  esm	  
t.b.v.	  internetconsultatie	  Quotumwet	  
	  
	  
	  
De	  belangenorganisaties	  van/voor	  doven,	  slechthorenden	  en	  esm	  onderschrijven	  de	  10	  
verbeterpunten,	  die	  Ieder(in),	  LCR	  en	  LPGGz	  hebben	  voorgesteld	  voor	  de	  Participatiewet.	  
	  
Daarnaast	  willen	  de	  belangenorganisaties	  voor	  doven,	  slechthorenden	  en	  esm	  in	  dit	  kader	  nog	  
eens	  benadrukken,	  dat	  de	  tolkvoorziening	  als	  onderdeel	  van	  de	  werkvoorziening	  landelijk	  geregeld	  
dient	  te	  worden,	  ook	  voor	  individuele	  werknemers	  in	  WSW-‐verband.	  
	  
Zoals	  wij	  ook	  hebben	  aangegeven	  tijdens	  de	  Rondetafelbijeenkomst	  over	  de	  Participatiewet	  
pleiten	  wij	  voor	  garanties	  voor	  dove,	  slechthorende	  en	  esm-‐werkzoekenden,	  waarbij	  bijvoorbeeld	  
1000	  plekken	  van	  de	  voorgenomen	  125.000	  baangaranties	  voor	  deze	  doelgroepen	  gereserveerd	  
worden.	  De	  belangenorganisaties	  zijn	  bereid	  actief	  mee	  te	  denken	  over	  de	  invulling	  hiervan.	  
Daarnaast	  willen	  wij	  wijzen	  op	  het	  belang	  van	  (gespecialiseerde)	  reïntegratiemogelijkheden,	  waar	  
voldoende	  expertise	  aanwezig	  is	  over	  de	  gevolgen	  van	  de	  auditieve/communicatieve	  handicap,	  de	  
behoeften	  van	  deze	  doelgroep	  en	  de	  beschikbare	  hulpmiddelen	  en	  voorzieningen.	  
	  
	  
	  
Houten,	  4	  februari	  2014	  

De	  gezamenlijke	  belangenorganisaties	  van/voor	  doven,	  slechthorenden	  en	  esm	  
(Dovenschap,	  FODOK,	  FOSS,	  JongerenCommissie,	  NVVS,	  SH-‐Jong	  en	  Stichting	  Plotsdoven)	  
	  
	  
	  
	  

Randhoeve	  221,	  3995	  GA	  	  Houten	  
Benny	  Elferink	  (Dovenschap)	  b.elferink@dovenschap.nl	  	  	  	  	  Mariën	  Hannink	  (FODOK)	  m.hannink@fodok.nl	  

	  
	  

	  


