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Geachte mevrouw Klijnsma en de heer Asscher,

De Nederlandse vereniging van pedagogen en onderwijskundigen (NVO) heeft kennis
genomen van de ter consultatie gelegde beleidsregel ontheffing verbod van kinderarbeid
2015.

Via deze brief maakt de NVO graag gebruik van de gelegenheid om haar reactie hierop te
geven en enkele opmerkingen te plaatsen.

De NVO ondersteunt de uitgangspunten van deze concept beleidsregel dat het belang van
het kind bij ontheffing van het verbod op kinderarbeid voorop moet staan en dat deskundige
begeleiding wenselijk, maar zeker ook nodig is. Met name vanwege de kwetsbaarheid van
deze doelgroep en de impact die bijvoorbeeld de inzet van kinderen in media kan hebben.
Niet alleen nu, maar ook in de toekomst van het betreffende kind.

In deze reactie willen we graag de volgende vier opmerkingen plaatsen die naar ons idee
van belang zijn voor een goede uitwerking en toepasbaarheid van deze beleidsregel.

1. Wijze waarop deskundige begeleiding, opvang en nazorg is geregeld

In artikel 1. f., 2.h. en 3.i. is opgenomen dat er deskundige begeleiding, opvang en nazorg
georganiseerd moet zijn en dat zowel voor, tijdens als na de arbeid het kind t/m 12 jaar
deskundig wordt begeleid. Tegelijkertijd wordt er aangegeven (op pagina 6) dat “begeleiding
van het kind kan worden gesplitst in een aantal elementen en in meerdere personen. De
deskundige persoon heeft bij voorkeur ervaring in de kunstensector en voldoende
ontwikkelingspsychologische c.q. pedagogische

bagage”. De NVO zou graag, ten behoeve van de kwaliteit van begeleiding, dat hier een
universitair opgeleide orthopedagoog dan wel psycholoog bij wordt betrokken, die
geregistreerd is bij een beroepsvereniging (bijvoorbeeld bij de NVO) en dat dit specifiek
wordt opgenomen in de beleidsregel. Als NVO willen we graag meedenken en bijdragen aan
specifiekere kwaliteitseisen voor deze begeleiding door orthopedagogen en psychologen.

2. Periode VOG

In artikel 1. g. wordt aangegeven dat een verklaring omtrent het gedrag (VOG) van iedere
persoon niet zijnde degene die over het betrokken kind het ouderlijk gezag of de voogdij
uitoefent of in wiens huishouding het kind is opgenomen, die bij de arbeid belast is met de
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zorg voor het kind en waarbij sprake is van een gezags- of afhankelijkheidsrelatie, bij
aanvang van het kind niet ouder is dan twee jaar. De NVO vindt deze termijn te lang en stelt
voor om dit te wijzigen in 1 jaar, om zo van een secuurdere en recentere verklaring uit te
gaan.

3. Gevolgen van ontheffing kinderarbeid

Op pagina 5 wordt terecht het belang van het kind voorop gesteld. Kinderen moeten extra
worden beschermd tegen risico’s vanwege gebrek aan ervaring, doordat zij zich niet bewust
zijn van werkelijke of mogelijke risico’s, doordat hun ontwikkeling nog niet is voltooid. De
NVO ziet echter, in de beleidsregel zoals die nu voorligt, nog te weinig opgenomen dat
kinderen en hun directe omgeving hier terdege op worden gewezen, bijvoorbeeld bij
deelname aan een tv-programma en de impact die dit mogelijk kan hebben op de rest van
het leven of op dat van andere kinderen en opvoeders.

4. Vangnet leefwereld, pedagogische omgeving meenemen

Een pedagogisch perspectief, waarbij de veiligheid van het kind voorop staat maar waarbij
ook de omgeving wordt meegenomen is essentieel. De NVO zou willen toevoegen onder het
kopje ‘Kinderen verschillen’ (pagina 6) dat naast bijvoorbeeld psychologisch onderzoek, er
ook aandacht is voor de kracht en mogelijke beperkingen die de directe omgeving van het
kind (ouder, opvoeder, broer, zus, opa, oma, etc.) met zich meebrengen omdat dit van
belang is voor de (na)zorg van en voor het kind.

De NVO hoopt dat u bovenstaande opmerkingen zult betrekken in de aanpassing van deze
beleidsregel.

We zijn uiteraard bereid onze reactie nader toe te lichten of vragen te beantwoorden. U kunt
daarvoor contact opnemen met Tim de Kroon (medewerker Public Affairs) via
t.dekroon@nvo.nl of 030-3031735.

Met vriendelijke groet,

Drs. J.P. (Jim) Bijlstra
Voorzitter NVO



