
Reactie op voorstel tot verlenging van de naturalisatietermijn (van 5 naar 
10 jaar) 
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Woonplaats: Utrecht, Nederland 

Nationaliteit: Turks 

Status: Highly Skilled Migrant – werkzaam in de energiesector 

1. Inleiding 
Met deze brief wil ik reageren op het voorstel om de naturalisatietermijn te verlengen van 5 
naar 10 jaar. Als highly skilled migrant die al meerdere jaren in Nederland woont en werkt, 
wil ik mijn zorgen uiten over de mogelijke gevolgen van deze maatregel voor zowel 
individuen als de Nederlandse kenniseconomie. 

2. Economische en maatschappelijke bijdrage van Highly Skilled Migrants 
Hoogopgeleide migranten dragen substantieel bij aan de Nederlandse economie en 
samenleving. Zij: 
- werken in kennisintensieve sectoren zoals energie, technologie, gezondheidszorg en 
onderzoek, 
- betalen belastingen en versterken de arbeidsmarkt, 
- dragen kennis over en stimuleren innovatie, 
- integreren doorgaans sneller door hun actieve deelname aan de maatschappij. 
 
Een verlenging van de naturalisatietermijn zal Nederland minder aantrekkelijk maken voor 
internationaal talent. Veel professionals kiezen Nederland vanwege de stabiliteit, 
rechtszekerheid en de mogelijkheid om zich na 5 jaar volledig te integreren via 
burgerschap. 

3. Risico’s van verlenging naar 10 jaar 
Een termijn van 10 jaar heeft verschillende nadelige effecten: 

1. Afname van aantrekkelijkheid voor kenniswerkers 
Concurrerende landen binnen de EU, zoals Duitsland of België, behouden gunstigere 
voorwaarden voor naturalisatie. Nederland riskeert hierdoor talent te verliezen. 
 
2. Vertraagde integratie en onzekerheid 
Burgerschap is een belangrijk instrument voor binding met de samenleving. Een verlenging 



naar 10 jaar kan leiden tot demotivatie en een gevoel van afstand. 
 
3. Geen onderscheid tussen migratiecategorieën 
Het voorstel maakt geen onderscheid tussen hoogopgeleide migranten met aantoonbare 
bijdrage en andere migratiegroepen. Dit druist in tegen het proportionaliteitsbeginsel en 
erkent niet de specifieke waarde van kenniswerkers. 

4. Voorstellen 
Om bovenstaande risico’s te beperken, stel ik de volgende maatregelen voor: 
 
- Behoud van de huidige termijn van 5 jaar voor hoogopgeleide migranten (highly skilled 
migrants). 
- Aparte regeling of uitzonderingspositie: introduceer een traject waarbij hoogopgeleide 
migranten, mits zij voldoen aan integratiecriteria en een aantoonbare bijdrage leveren, na 5 
jaar naturalisatie kunnen aanvragen. 
- Overgangsregeling: migranten die momenteel legaal in Nederland verblijven onder de 
huidige voorwaarden, dienen niet met terugwerkende kracht benadeeld te worden. 
- Bijdragecriteria: overweeg om naturalisatie te koppelen aan factoren zoals economische 
bijdrage, stabiel inkomen, taalkennis en maatschappelijke participatie. 

5. Conclusie 
Het verlengen van de naturalisatietermijn naar 10 jaar zal Nederland minder aantrekkelijk 
maken voor hoogopgeleide professionals en daarmee de kenniseconomie verzwakken. Door 
highly skilled migrants uit te zonderen of een aparte regeling te creëren, blijft Nederland 
concurrerend in het aantrekken van talent dat essentieel is voor innovatie, verduurzaming 
en economische groei. 
 
Ik verzoek u daarom dringend om voor deze groep een afwijkende naturalisatietermijn of 
bijzondere regeling te hanteren. 

 
Met vriendelijke groet, 
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