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Geachte mevrouw Agema, 

 
Hartelijk dank voor het voorleggen van de Consultatie “Regeling jaarverantwoording micro zorgaanbieders en 
uitbreiding toelatingsvergunning”. Graag gaan wij hieronder in op de twee voorgenomen wijzigingen.  
 

De eerste wetswijziging betreft het mogelijk maken van specifieke regels voor micro-zorgaanbieders1. 

Ondergetekenden staan uiteraard positief tegenover het inperken van de jaarverantwoording voor deze groep. De 

jaarverantwoordingsplicht wordt voor hen teruggebracht tot maximaal drie vragen (identiteit, aantal zorgverleners en 

aantal cliënten. Ook wordt het voor micro-zorgaanbieders mogelijk gemaakt dat de jaarverantwoording (gedeeltelijk) 

niet openbaar hoeft te worden gemaakt. Daarmee wordt een buitenproportionele administratie last voor de 

duizenden praktijken in de eerste lijn fors teruggebracht. 

 

De tweede wetswijziging breidt de vergunningsplicht uit naar alle nieuwe zorginstellingen, daar waar deze nu beperkt 

is tot nieuwe zorgaanbieders met meer dan tien zorgverleners. Bestaande zorgaanbieders met tien of minder 

zorgverleners worden van overheidswege toegelaten. Nieuwe kleine zorgaanbieders met tien of minder zorgverleners 

dienen eenmalig 725,- euro te gaan betalen. Dit gaat ondergetekenden een stap te ver: 

1. De toetreding tot de markt wordt beperkt. Nieuwe toetreders hebben we hard nodig: voor innovatieve 

nieuwe zorgverlening, voor het creëren van banen en het stimuleren van de arbeidsmarkt. Een extra 

toetredingsdrempel beperkt kansen voor ondernemers. 

2. De administratieve last neemt toe voor deze uiterst kleine zorginstellingen. Dit is niet in lijn met VWS beleid. 

Dit verlaagt het werkplezier. 

3. Het bedrag is niet proportioneel. Een dergelijk hoog bedrag lijkt niet verenigbaar met de administratieve 

beoordeling die wordt gedaan. En als al een vergoeding nodig is, is een vergoeding naar draagkracht 

passender. 

 

Wij hopen dat onze opmerkingen bijdragen aan een goede afweging van de wijzigingen voor de jaarverantwoording en 

de meldplicht. Graag blijven wij in gesprek over deze belangrijke onderwerpen. Een reactie stellen wij daarom zeer op 

prijs. Uiteraard zijn wij altijd tot een persoonlijke toelichting bereid. 

 
 

1 Micro-zorgaanbieders zijn aanbieders die aan twee van de volgende drie criteria voldoen op twee 

achtereenvolgende balansdata: A) Maximaal 9 ton omzet B) Maximaal 4,5 ton balanstotaal en maximaal 10 fte 

medewerkers in loondienst. 
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Met vriendelijke groet,  

 

 

 

 

 

 

M. van Bekkum, Directeur NVH 

 

 

 

 

 

 

T. van der Bom, Directeur EN 

 

 

 

 

 

 

i.o. van M. de Jong, Directeur-bestuurder VvOCM 

 

 

 

 

 

 

H. Post, Directeur KNGF 

 

 

 

 

 

 

B. de Ridder, Verenigingsmanager NVLF 

 

 

 

 

 

 

B. Rootsaert, Directeur NVD 

 

 

 

 

 

 

I.M.A. Rep, Directeur-bestuurder OVN 


