Reactie op wetsvoorstel gerichte bekostiging

Als een bekostiging gericht moet zijn op een duurzame verbetering houdt dit ook in dat het
duurzaam aan de organisatie beschikbaar dient te worden gesteld.

Op dit moment zijn er ook voor de extra bekostiging verantwoordingseisen in het jaarverslag
en/of de XBRL-verantwoording. Het toezicht hierin is al afdoende geregeld met het huidige
instrumentarium.

De met het wetsvoorstel bedoelde gerichte bekostiging zal niet bijdragen tot een beter
instrumentarium dan dat tot nu toe beschikbaar is.

In de meeste gevallen zijn specifieke bekostigingen en de daarmee ingevoerde veranderingen
lastig te duiden op het specifieke niveau.

Het zou wellicht beterzijn om eendeelvan de extra bekostiging structureel en onvoorwaardelijk
ter beschikking te stellen met daarnaast een subsidie volgens het huidige regime waarmee
effectiviteit en mogelijk nieuwe vormen van verbeteringen worden getoetst en uitgeprobeerd.

Hiermee wordt beter voorkomen dat de beschikbare gelden niet worden ingezet. De
professionele aanpak van de onderwijsteams kan hierdoor beter gewaarborgd worden.
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