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Excellentie,

Bij brief van 14 april 2016 zond u de Koninklijke Beroepsorganisatie van Gerechtsdeurwaarders (KBvG)
ter advisering het ontwerp voor de algemene maatregel van bestuur houdende eisen opleiding ter
voorbereiding op het beroep van gerechtsdeurwaarder, alsmede regeling van het maximum aantal
kandidaat-gerechtsdeurwaarders dat ten behoeve van zijn stage onder verantwoordelijkheid van één
gerechtsdeurwaarder werkzaam kan zijn, kortweg Besluit opleiding en stage
gerechtsdeurwaardersambt (ontwerpbesluit). Wij stellen het op prijs dat u ons in staat stelt onze
mening daarover te laten blijken.

In het ontwerpbesluit worden de kwaliteitseisen voor de opleiding opnieuw vastgelegd en wordt het
maximum aantal kandidaat-gerechtsdeurwaarders per gerechtsdeurwaarder bepaald. Daarmee wordt
uitwerking gegeven aan de artikelen 25a en 25b, derde lid, van de Gerechtsdeurwaarderswet. In deze
reactie treft u ons artikelsgewijs commentaar. Waar wij dat nodig achten, betrekken wij de nota van
toelichting bij ons commentaar.

Artikel 1
Geen opmerkingen.
Artikel 2

In artikel 2 worden eisen gesteld aan de overdracht van kennis en vaardigheden waaraan de opleiding
tot gerechtsdeurwaarder minimaal moet voldoen. De gerechtsdeurwaarder dient voor een goede
vervulling van zijn ambt gedegen kennis te hebben van onder meer het burgerlijk (proces)recht, de
beroepsethiek en de Nederlandse taal. Het is terecht dat deze onderwerpen expliciet in artikel 2,
tweede lid, van het ontwerpbesluit worden genoemd. Maar voor een goede vervulling van het ambt
dient een gerechtsdeurwaarder over meer kennis en vaardigheden te beschikken. Zo speelt hij een
belangrijke rol bij de uitvoering van diverse Europese verordeningen, is hij een bestuursorgaan voor
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zover hij ambtshandelingen verricht, verwerkt hij persoonsgegevens en kan hij beslag leggen ex artikel
94a van het Wetboek van Strafvordering (Sv), strafvorderlijk conservatoir beslag. Graag zien wij daarom
dat de opsomming in dit artikel met de volgende onderwerpen wordt uitgebreid en dat de nota van
toelichting dienovereenkomstig wordt aangepast:

e het privacyrecht;

o het bestuursrecht, meer in het bijzonder het algemeen bestuursrecht en het
bestuursprocesrecht;

e strafvorderlijk conservatoir beslag;

e Europese verdragen en verordeningen, zoals het Haags Betekeningsverdrag 1965, de EG-
Betekeningsverordening, de herschikte Brussel I-verordening, de Verordening Europese
betalingsbevelprocedure en de Verordening Europees conservatoir bankbeslag, waarmee
gerechtsdeurwaarders vanaf 18 januari 2017 te maken krijgen.

Op deze manier worden de minimale eisen die aan de opleiding worden gesteld daadwerkelijk
aangepast aan de eisen van deze tijd. Bovendien wordt dan ook recht gedaan aan het veelzijdige
karakter van het ambt in een steeds complexer wordende samenleving in een globaliserende wereld.
Artikel 3

Geen opmerkingen.

Artikel 4

Geen opmerkingen.

Artikel 5

Geen opmerkingen.

Artikel 6

Geen opmerkingen.

Artikel 7

Geen opmerkingen.

Nota van toelichting, 2.2 Beroepsstage: de kandidaat-gerechtsdeurwaarder)

In de nota van toelichting wordt onder dit punt opgemerkt dat “na afronding van de stageperiode van
totaal twee jaar door velen niet werd gekozen voor een benoeming tot gerechtsdeurwaarder, omdat
dit de eis van ondernemerschap met zich brengt.” In de praktijk bestaan echter meer redenen waarom
wordt afgezien van een benoeming tot gerechtsdeurwaarder. Het heeft onze voorkeur als de nota van
toelichting op dit punt wordt aangepast.
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Nota van toelichting, artikelsgewijze toelichting, artikel 2

Opgemerkt wordt dat ““in de laatste volzin van het tweede lid van dit artikel nader is genormeerd dat de
duur van die praktische voorbereiding in ieder geval overeenstemt met de stage die wordt
voorgeschreven in artikel 25, tweede lid, van de Gerechtsdeurwaarderswet.” Artikel 2, tweede lid, van
het ontwerpbesluit heeft echter geen laatste volzin. Wordt hier niet het derde lid bedoeld?

Nota van toelichting, artikelsgewijze toelichting, artikel 6

In dit ontwerpbesluit wordt het aantal kandidaat-gerechtsdeurwaarders dat tegelijk aan één
gerechtsdeurwaarder kan worden toegevoegd geregeld. De nota van toelichting is helder op dit punt.
Het heeft onze voorkeur als — in lijn hiermee — ook in de eerste van zin van de artikelsgewijze
toelichting op artikel 6 wordt aangegeven dat het gaat om kandidaat-gerechtsdeurwaarders die tegelijk
zijn toegevoegd.

Qverig

In het ontwerpbesluit wordt niet aangegeven dat de oude opleidingsstage onder het nieuwe recht zijn
waarde behoudt. Hoewel het niet logisch lijkt dat het ontwerpbesluit wil bewerkstelligen dat de onder
de huidige Gerechtsdeurwaarderswet volbrachte stage zijn waarde verliest, zou het ieder misverstand
uitsluiten als dit in het ontwerpbesluit expliciet tot uitdrukking wordt gebracht. In de nota van
toelichting bij dit onderdeel kan om dezelfde reden dan nog worden opgemerkt dat ook de
beroepsstage — een onderwerp dat strikt genomen buiten de reikwijdte van dit ontwerpbesluit valt —
onder het nieuwe recht zijn waarde behoudt.

Wanneer u dat nuttig en nodig acht, zijn wij graag tot nader overleg bereid.

Hoogachtend,
Het bestuur van de KBvG
Namens deze,

mr. O.M. Jan
J. Nijenhuis
Portefeuillehouders Ambtsuitoefening
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