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Geachte heer Bruins,

Als Orthopedagoog Generalist ben ik werkzaam in een zelfstandige praktijk én op een middelbare school van
praktijkonderwijs tot en met VWO. Verder word ik op een SBO school regelmatig geconsulteerd aangaande
problemen die er zijn met leerlingen. Ik ben blij met het voornemen om de Orthopedagoog Generalist op te
nemen in de Wet BIG.

In een veld waar multidisciplinaire samenwerking zo belangrijk is om zorg te bieden aan kinderen, jeugdigen,
ouders én aan mensen die in een opvoedingsrelatie blijven verkeren - zoals mensen met een verstandelijke
beperking - is het belangrijk dat verschillende zorgverleners, met een gelijkvormige postmaster opleiding, aan
dezelfde rechten en plichten van een BIG geregistreerd beroep gebonden zijn. Dat heeft mijns inziens een
aantal voordelen:

e Het draagt bij aan de bescherming van cliénten, namelijk zorg door goed opgeleide professionals in een
door de overheid geborgde opleiding, een transparant overheidsregister en een wettelijk systeem van
tuchtrecht.

e Het draagt bij aan expertise van zorgprofessionals op een aantal gebieden die in het huidige zorgsysteem
heel belangrijk zijn, zoals (opvoedings)zorg binnen scholen; zorg aan mensen met chronische
opvoedingsvragen zoals mensen met een verstandelijke beperking of chronische psychische aandoening
gericht op een zo groot mogelijke participatie in de maatschappij; vergroten van kennis en kunde
gebaseerd op wetenschappelijk onderbouwde methoden van praktisch pedagogisch werkenden in
gezinnen of andere contexten dicht bij huis.

De Orthopedagoog Generalist is complementair aan andere disciplines binnen mijn werk vanwege deze
specifieke expertise. Tegelijkertijd is er overlappende expertise met andere gedragswetenschappers
waardoor samenwerking en overdracht van zorg laagdrempelig is en veelvuldig plaatsvindt.

e Het dringt onnodige zorgkosten en administratieve obstakels terug, doordat de Orthopedagoog Generalist
als postmaster geschoolde professional kan optreden als regiebehandelaar en niet langer al hun
behandelplannen moet laten accorderen door andere postmaster geschoolde professionals.



Enkele recente voorbeelden uit mijn eigen dagelijkse praktijk:

Een goed jaar geleden probeerde ik te solliciteren. Hoewel ik bij alle sollicitaties meer dan
voldoende kennis en ervaring had voor het te verrichten werk, nam men mij niet aan omdat ik
geen BIG registratie heb. Dit was de afwijzing die ik kreeg op mijn brief, dus niet eens na een
gesprek. Het hebben van de registratie leek belangrijker dan opleiding, ervaring en opgedane
kennis, ook bij het postdoc onderwijs.

In het gezondheidscentrum waar ik werk gebruiken wij voor de onderlinge communicatie een
beveiligd WhatsApp systeem. Uiteraard wilde ik daar ook op aansluiten. Helaas, dit kon alleen met
een BIG registratie. Het belemmert mij dus in mijn dagelijkse werk dat ik geen BIG registratie heb.
Naast het behandelen van kinderen en jeugdigen, is het vaak nodig ook met de ouders aan de slag
te gaan. Dit kan helaas niet zonder BIG registratie omdat wij geen contracten met de
zorgverzekeraars kunnen afsluiten.

De vrees bestaat dat de gemeente waar ik werk, in navolging van andere gemeenten, gaat stellen
dat een persoon alleen in aanmerking komt voor een contract in het kader van de jeugdwet indien
er sprake is van een BIG registratie.

Grotere jeugdzorginstellingen nemen op het moment vooral basis psychologen of
orthopedagogen aan. Als regie behandelaar worden alleen mensen met een BIG registratie
aangenomen. Hierdoor liggen er voor mij dus, ondanks het feit dat ik ook gedragstherapeut ben
en veel ervaring heb, geen mogelijkheden om een leuke baan op mijn niveau te krijgen binnen
een instelling voor kinder- en jeugdpsychiatrie.

De opleidingen Orthopedagoog Generalist en GZ-psycholoog worden gecombineerd aangeboden.
Toch is er aan het eind van het traject een groot verschil, nl het wel of niet ingeschreven kunnen
worden in het BIG register.

Er zijn veel wachtlijsten in de jeugd GGZ, dit vind ik schrijnend. Helaas kunnen wij als
beroepsgroep hier weinig voor betekenen omdat alleen een BIG geregistreerde bij de instellingen
kan werken als hoofdbehandelaar.

Hierbij slechts een paar redenen uit mijn dagelijkse praktijk waarom het naar mijn mening nodig is om de
Orthopedagoog Generalist ook een BIG registratie te geven. Het lijkt mij duidelijk dat wij als beroepsgroep juist
binnen de jeugdzorg een zeer belangrijke rol spelen, mede vanuit het feit dat wij niet alleen naar het ene,
aangemelde, kind kijken maar juist veel breder kijken. Zo zien we ook de ouders, broertjes en zusjes, de school
en eventueel andere betrokkenen (denk aan sportclub/coach, fysiotherapeut, logopedist, enz.). Juist door al
deze verschillende personen rond een kind te mobiliseren, ieder vanuit de eigen capaciteiten, hebben kinderen
de beste kans op een positieve ontwikkeling waardoor zij zich als volwassenen een eigen plek kunnen hebben
in de maatschappij.

Ik hoop dat ik met bovenstaande de nut en noodzaak van de beoogde wetswijziging illustreer en zal het
verdere verloop van dit wetstraject met belangstelling volgen.

Met vriendelijke groet
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