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Geachte heer Bruins,

Met veel belangstelling nam ik kennis van de internetconsultatie Wet BIG I1. Deze beoogde
wetswijziging regelt o.a. de opname van mijn beroep, orthopedagoog generalist, in de Wet BIG. Dit
onderdeel van de wetswijziging is voor mij en het werkveld heel belangrijk en ondersteun ik van harte.
Graag wil ik u laten weten wat het voor mij en mijn cliénten concreet betekent als de orthopedagoog
generalist een artikel 3 beroep in de Wet BIG wordt. Het beroep orthopedagoog generalist kenmerkt
zich door expertise op het gebied van het herstellen en benutten van opvoedingsrelaties om de
gezondheid en kwaliteit van leven van personen in een pedagogische athankelijkheidsrelatie te
behouden en te bevorderen. Hiermee onderscheidt het zich van andere BIG-geregistreerde beroepen.

Het is wenselijk dat de orthopedagoog-generalist een BIG-geregistreerd beroep wordt. Ik zal hieronder
motiveren waarom dit voor mijn werk(veld) van belang is, met als uitgangspunt het bieden van goede
zorg aan onze cliénten.

Ik werk binnen een GGZ —instelling, waarbinnen we cliénten behandelen van alle leeftijden. Mijn
werk richt zich in principe op kind en jeugd. Indien ik behandeling bied aan een cliént van 17, die ten
tijde van de behandeling 18 jaar wordt, betekent dit dat ik deze cliént kan blijven behandelen als BIG-
geregistreerd professional. Dit komt de werkrelatie en het effect van de behandeling uiteraard ten
goede. Daarnaast werk ik in een instelling waarbij gewerkt wordt met een multi-focus bril. Indien ook
een ouder van een aangemelde cliént bekend is met psychische danwel psychiatrische problematiek,
heb ik als BIG-geregistreerd professional de mogelijkheden deze ouder behandeling te bieden. Als
regiebehandelaar kan ik de zorg rondom een cliént codrdineren. Dit is een uitermate belangrijke taak,
daar waar meerdere disciplines samenwerken dient er een gezamenlijke visie en plan van aanpak te
zijn. Als orthopedagoog-generalist ben je juist opgeleid om met meerdere disciplines samen te werken.
Als regiebehandelaar ben je het aanspreekpunt voor een gezin. Een vast aanspreekpunt biedt rust en
duidelijkheid. Door de orthopedagoog-generalist, als gekwalificeerde professional in te zetten als
regiebehandelaar, kunnen wachtlijsten verkort worden en mensen die zorg behoeven kunnen eerder
geholpen worden. Verslaglegging kan ondertekend worden door de orthopedagoog-generalist,
waardoor deze professional zijn verslaglegging niet eerst moeten laten lezen en ondertekenen door een
BIG-geregistreerd professional (wat zorgt voor vertraging van het proces en uiteindelijk leidt tot meer
werk en meer kosten).

Daarnaast is het nodig dat de orthopedagoog-generalist een BIG-geregistreerde professional wordt,
zodat het beroep onder het wettelijke geregelde tuchtrecht valt. Hierdoor is er sprake van een borging
van de kwaliteit van de zorg die geboden wordt. lets wat voor onze cliénten uiteraard van groot belang
is. Als orthopedagoog-generalist laat je je leiden door de beroepscode zoals opgesteld door de NVO.
Daarnaast heeft de NVO twee tuchtrechtelijke instanties, het College van Toezicht en het College van

Beroep. Zij hebben beide een onathankelijke positie binnen de vereniging. Tenslotte ben je verplicht
scholing en intervisie te volgen, iets wat voor andere BIG-geregistreerde beroepen niet geldt. De
orthopedagoog-generalist als BIG-geregistreerd professional zal erkenning geven aan de kwaliteit van
ons als professional. Dit biedt helderheid aan ouders, maar ook zorgverzekeraars en gemeenten, over
de kwaliteit van zorg die zij kunnen verwachten van een orthopedagoog-generalist.

Als zelfstandig werkende professional kun je als BIG-geregistreerd professional contracten afsluiten
met de gemeente, omdat gemeenten zich vaak laten leiden door de BIG-registratie.



Tenslotte is een BIG-registratie van belang om het vak van orthopedagoog, dat zeker in de huidige
maatschappij van grote waarde is, te laten voortbestaan. Jongere collega’s zullen kijken naar de
kansen op de arbeidsmarkt en zullen mogelijk eerder voor een andere, minder bij hen passende
postmaster-opleiding kiezen. Er dient erkenning te komen voor ons prachtige beroep,
orthopedagoog-generalist, een erkend professional die zich onderscheidt van andere professionals
met specifieke aandacht voor het herstellen en benutten van opvoedingsrelaties om de gezondheid
en kwaliteit van leven van personen in een pedagogische afhankelijkheidsrelatie te behouden en te
bevorderen.

Ik hoop dat ik hiermee heb kunnen illustreren waarom het zo belangrijk is dat de orthopedagoog
generalist in de Wet BIG wordt opgenomen!

Met zeer veel belangstelling zal ik het verdere traject van dit wetsvoorstel dan ook volgen.
Met vriendelijke groet,
Marjolein Schoonbrood

Orthopedagoog-Generalist
Mutsaersstichting



