Professionalisering Gastouderopvang.

Ik ben het eens dat er meer professionalisering moet komen maar naast het
werken met de kinderen, toch 10 of 11 uur per dag!! ook nog een opleiding
te volgen is niet haalbaar.

I.p.v. de voorgestelde coaching door het gastouderbureau en opleiding van
de gastouder (hoge kosten en zijn meestal moeilijk te volgen op de
voorgestelde tijden, dagen en locaties) Stel ik voor om een vakblad voor
gastouders te ontwikkelen, die eens in de twee of drie maanden kosteloos
wordt verstuurd naar alle gastouders die ingeschreven staan in het LRKP
waaraan een gastouderbureau staat gekoppeld. In het vakblad worden o.a.
de coaching, vragen van de gastouders, de bestaande en nieuwe inzichten
binnen de gastouderopvang behandeld. Daarmee worden de gastouders
gemakkelijk bereikt en op de hoogte gehouden van oplossingen van
problemen en nieuwe ontwikkelingen. Tevens kan het vakblad als
naslagwerk worden toegepast.

Ook ik vind het kind volgsysteem, en het maken van observatieverslagen
overbodig, ik kijk de hele dag naar de kinderen heb aan het begin en eind
van de dag gesprekken met de ouders over hoe de dag is verlopen met hun
kind(eren). Ik heb daar geen moment voor nodig om daar voor te gaan
zitten en zeker niet om nog een ouder gesprek te gaan voeren in de avond
uren. Het heeft geen toegevoegde waarde, Ik hoop van harte dat dit dan
ook afgeschaft wordt

Hiermee wordt voorkomen dat gastouderbureaus en gastouders gaan
stoppen met het opvangen van de opvang kinderen



