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Betreft: consultatie besluit experiment vraagfinanciering hoger onderwijs 
 
 
Graag maakt de Vakcentrale voor Professionals (VCP) van de gelegenheid gebruik om te reageren op 
de consultatie besluit experiment vraagfinanciering hoger onderwijs. De VCP vindt het van groot 
belang dat werknemers de kans krijgen om hun positie op de arbeidsmarkt te versterken en daarbij 
ook hun weerbaarheid vergroten. Belemmeringen hiervoor dienen te worden weggenomen om 
zodoende de deelname van werknemers aan kwalitatief goed hoger onderwijs te vergroten.  
 
De VCP kan zich daarom vinden in het loslaten van het vestigingsplaatsbeginsel voor hogescholen 
alsook het modulair aanbieden van opleidingen voor werknemers. Het schrappen van deze 
belemmeringen zorgt ervoor dat bekostigde opleidingen zich beter kunnen richten op de wensen van 
werknemers met een behoefte aan scholing. Ook heeft dit voordelen voor werkgevers.  
 
Echter de VCP is tegen een experiment met vraagfinanciering waarbij het deeltijdonderwijs niet meer 
onder de bekostiging valt en de overheid vouchers beschikbaar stelt voor bepaalde opleidingen die bij 
bekostigde en private instellingen kunnen worden ingeleverd. De VCP vreest voor aantasting van de 
kwaliteit van het deeltijd hoger onderwijs bij de invoering van een vraaggefinancierd systeem. In de 
opsomming van ‘Kritische succesfactoren’ wordt hier met ‘kwaliteit van opleidingen (op basis van 
gegevens over studenttevredenheid (NSE), werkgeverstevredenheid en waar relevant 
accreditatie/Inspectie)’ en ‘de effect op de arbeidsmarktpositie deelnemers’ al gedeeltelijk rekening 
gehouden. De VCP vraagt om de bovenstaande effecten, waarbij de kwaliteit van het onderwijs in het 
geding is, zwaarder te laten meetellen bij het resultaat van het experiment. 
 
Bovendien stelt de VCP voor om bij de ‘kritische succesfactoren’ ook verdringing van (voltijd) aanbod 
van opleidingen bij bekostigd onderwijs mee te nemen. De VCP denkt dat vraagfinanciering gevolgen 
heeft voor sommige voltijdopleidingen die nu alleen haalbaar zijn door de deeltijdopleidingen.  
 
Onduidelijk is het voor de VCP waar de suggestie van de Commissie Rinnooy Kan is gebleven om 
ook ‘specifieke doelgroepen, zoals werkzoekenden’ te laten deelnemen aan dit experiment, zoals ook 
staat omschreven in de nota van toelichting op pagina 8. Bovendien wordt verderop in de nota van 
toelichting op pagina 10 gesproken dat het de bedoeling is dat een werkgever de opleiding 
cofinanciert. Staat dit experiment ook open voor specifieke doelgroepen, zoals werkzoekenden? En 
hoe zit dat dan met deze doelgroepen als zij willen deelnemen aan dit experiment? Cofinanciert het 
UWV of de gemeenten het werkgeversgedeelte (1/3

e
) van de gekozen opleiding? De VCP is groot 

voorstander om specifieke doelgroepen te ondersteunen met scholing en met cofinanciering van het 
UWV of gemeenten. Op deze manier krijgen ook werkzoekenden de kans zich om op-, bij- of om te 
scholen. Ook vraagt de VCP zich af hoe de in dit experiment verwachte cofinanciering van werkgevers 
uitpakt voor werknemers werkzaam bij kleinere werkgevers.  
 
De VCP is verder verbaasd dat een grote groep werknemers wordt uitgesloten van deelname aan dit 
experiment. Doordat het experiment alleen toegankelijk is voor werknemers die nog geen bachelor of 
master in het hbo of universiteit hebben behaald, wordt ongeveer eenderde van de Nederlandse 
beroepsbevolking uitgesloten. Dit terwijl juist deze groep tegen belemmeringen, zoals maatwerk, 
vraaggericht aanbod, maar ook het hoge instellingscollegegeld, binnen het deeltijd hoger onderwijs 
aanloopt. Het hoge instellingscollegegeld is, volgens de VCP, een van de redenen waarom de 
deelname aan het deeltijd hoger onderwijs nog steeds te laag is. Daarom pleit de VCP er ook voor om 
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ook de vouchers beschikbaar te stellen voor werknemers die al een bachelor of master hebben 
behaald. 
 
Daarbovenop vindt het experiment alleen plaats binnen de Associate degree en het hbo, dit staat 
haaks op de genoemde verwachting in de nota van toelichting dat ‘de vraag naar hoger opgeleiden op 
de arbeidsmarkt harder zal blijven stijgen dan het aanbod’. Ook de behoefte tot meer employability 
van werknemers, met een bachelor of master, wordt hierdoor niet bevorderd. De VCP vraagt zich 
daarom af waarom universiteiten niet kunnen deelnemen aan de experimenten. Als argument wordt 
aangevoerd dat er nauwelijks niet-bekostigd geaccrediteerd aanbod in het wo is. Voor de VCP is dit 
onbegrijpelijk, immers universiteiten hebben ook baat bij het schrappen van het 
vestigingsplaatsbeginsel en het modulair aanbieden van opleidingen. Daarnaast wordt de suggestie 
gewekt dat bekostigde instellingen op dit moment meer worden bevoordeeld dan niet-bekostigde 
instellingen. Dit is in de ogen van de VCP niet het geval, doordat niet-bekostigde instellingen aan 
minder regels hoeven te voldoen. 
 
Als laatste wijst de VCP erop dat beroepsorganisaties in de zorg en techniek een nuttige rol kunnen 
vervullen in het aansluiten van de scholingsbehoeften van werknemers en onderwijsinstellingen. De 
VCP en haar aangesloten organisaties zijn natuurlijk van harte bereid om verder mee te denken over 
dit experiment. Ook licht de VCP deze consultatie graag verder toe. Bovendien wordt de VCP graag 
bij de monitoring en evaluatie van dit experiment betrokken. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
 
 
Elwin Wolters 
Beleidsmedewerker 


