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Onderwerp Reactie op Besluit tot wijziging Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie

De gemeente Amsterdam staat positief tegenover de voorgestelde wijzigingen van het Besluit
basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie. De aanpassingen voorzien in meer
mogelijkheden voor het kwalitatief opleiden van pedagogisch medewerkers in de kinderopvang.

Wij hebben de volgende aanmerkingen en toevoegingen:

1. De voorgestelde wijziging onder 3b sub b zou kunnen betekenen dat de bezitter van een
getuigschrift niet aangemerkt wordt als een beroepskracht. Voorwaarde om voor de groep te
staan is dat de gekwalificeerd persoon ook voldoet aan de definitie van beroepskracht, dus
werkzaam en betaald. De beroepskracht-kind-ratio (BKR) kan slechts op een juiste wijze
worden berekend als zowel de beroepskracht in scholing voor voorschoolse educatie als de

beroepskracht voorschoolse educatie bepaald zijn. Dat lijkt nu niet het geval.

2. Nota van toelichting:
“Er bestaat momenteel geen regeling om zij-instromers onder voorwaarden al gedurende hun

scholing in te zetten'.

Met de wijziging van onderhavig besluit wordt dit alsnog geregeld. Wat niet geregeld wordt is
de mogelijkheid om BBL-ers in te zetten op een groep met voorschoolse educatie. Inzet BBL-
ers is geregeld in de Wet kinderopvang (Wko), ministeriéle regeling en AMvB én volgens de
meest recente cao welzijn en maatschappelijke dienstverlening. De genoemde regelingen

voorzien niet in inzet van BBL-ers op de voorschool. Voor de hand ligt om in dit besluit nader
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te regelen om BBL-ers op de voorschool in te zetten, met inachtneming van de opleidingsfase.

De opleidingsfase waarin de BBL-er zit moet mede bepalen of de BBL-er ook op een

voorschool ingezet kan worden. Ons inziens zou een passende eis zijn dat de BBL-er in het

laatste jaar van de opleiding binnen de BKR op de voorschool kan worden ingezet, mits de
voorschoolmodule onderdeel uitmaakt van de opleiding (integraal of als keuzemodule). Dit
zou expliciet in het besluit moeten worden opgenomen, een verwijzing naar de grondslag voor
de inzet beroepskrachten in opleiding in artikel 1.50 lid 2 Wko en artikel g Regeling Wet is niet
voldoende.

Wij achten de mogelijkheid om BBL-ers formatief in te kunnen zetten in de voorschoolse

educatie noodzakelijk, vanwege:

- de huidige arbeidsmarkt en de prognoses waaruit blijkt dat het extra benodigde
pedagogische medewerkers tot 2023 flink toeneemt;

- het aandeel voorscholen binnen de totale kinderopvang, dat in Amsterdam al 50%
bedraagt, en het voornemen om ruimhartig om te gaan met de omvorming van reguliere
kinderopvang naar voorschoolse educatie;

- door de vitsluiting kinderopvang met voorschoolse educatie als BBL opleidingsplek zal er
mogelijk een tekort aan werk / stage plekken ontstaan om te kunnen voorzien in de

kwantitatieve vraag en kwalitatief in de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt.

Wij waarderen het als u bovenstaande overwegingen meeneemt in het wijzigingsbesluit.

Met vriendelijke groet,

Jan Willem Sluiskes
Teammanager voor- en vroegschoolse educatie & kinderopvang
Gemeente Amsterdam



