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In het besluit Basisvoorwaarden Kwaliteit Voorschoolse Educatie dat per 1 januari 2018 
in werking is getreden, is beschreven dat pedagogische medewerkers die ingezet worden 
op een VVE-locatie VVE-gecertificeerd moeten zijn. Dit is voor de kwaliteit van de VVE 
natuurlijk positief maar in de praktijk is dit echter niet te realiseren. Het is niet mogelijk 
om altijd direct gecertificeerde PM-ers in te zetten. Een opleiding van 12 dagdelen kan 
soms namelijk meer dan een jaar kan duren en door het huidige tekort aan PM-ers is het 
bovendien moeilijk om reeds gecertificeerde PM-ers aan te trekken. Bij (onverwacht) 
verloop betekent dit dat er vaak geen gecertificeerde PM-ers beschikbaar zijn. 
In het nieuwe wijzigingsbesluit staat dat pedagogische medewerkers ‘gestart’ moeten 
zijn met hun VVE-training, wanneer zij op een VVE-locatie worden ingezet. Ook dit is niet 
altijd mogelijk. Het kan voorkomen dat een PM-er enkele maanden moet wachten 
voordat zij kan starten met een training. Wij pleiten er daarom voor dat een pedagogisch 
medewerker op een VVE-groep mag werken als zij is ‘ingeschreven’ voor een VVE-
training. Op deze wijze kan de continuïteit binnen de teams wel gewaarborgd worden.  


