Besluitvan

tot wijziging van het Besluitvan 23 december 2004 tot vaststelling van nadere voorschriften
omtrent de inhoud van het jaarverslag (Stbh. 2004, 747) ter uitvoeringvan richtlijn 2014/95/EU van
het Europees Parlementenvan de Raad van 22 oktober2014 tot wijziging van richtlijn 2013/34/EU
met betrekking tot de bekendmaking van niet-financiéleinformatie eninformatie inzake diversiteit
door bepaalde grote ondernemingen en groepen (PbEU 2014, L 330) (Besluitbekendmaking

diversiteitsbeleid)

WI1J WILLEM-ALEXANDER, bij de gratie Gods,
KoningderNederlanden,

Prinsvan Oranje-Nassau, enz. enz. enz.

Allen, die dezezullenzien of horenlezen, saluut! doen te weten:

Op de voordrachtvan Onze Ministervan Veiligheid en Justitie van (datum), Directie

Wetgeving en Juridische Zaken, nr. (...);

Geletopartikel 391 lid 5 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek;

De Afdelingadvisering van de Raad van State gehoord (adviesvan ... (datum, nr.);
Gezienhetnaderrapportvan Onze Ministervan Veiligheid enJustitievan ... (datum, nr.);

Hebben goedgevonden enverstaan:

Artikel I

Het Besluitvan 23 december 2004 tot vaststelling van nadere voorschriften omtrent de inhoud van

hetjaarverslag (Stb. 2004, 747) wordtals volgt gewijzigd:
A

Artikel 1wordt als volgt gewijzigd:



1. In hetderde lid wordt “de artikelen 3en 3a onderb en ¢” vervangen door: de artikelen3en 3a

onderb tot en metd.

2. Er wordteenlidtoegevoegd, luidende:

4. Artikel 3a, onderd, is nietvan toepassing op een vennootschap die op twee opeenvolgende
balansdata, zonderonderbreking nadien op twee opeenvolgende balansdata, niet heeft voldaan aan

ten minste twee van de vereisten, bedoeld in artikel 397 lid 1 van boek 2 van het Burgerlijk Wetboek.

Aan artikel 3awordt een onderdeel toegevoegd, luidende:

d. hetdiversiteitsbeleid met betrekking tot de samenstellingvan het bestuurende raad van
commissarissen. De vennootschap vermeldt daarbij de doelstellingen van het beleid, alsmede de
wijze waarop hetbeleidis uitgevoerd en de resultaten daarvanin het afgelopen boekjaar. Indien de

vennootschap geen diversiteitsbeleid heeft, doet zij gemotiveerd opgave van de redenen daarvoor.
C

Artikel 4wordt alsvolgt gewijzigd:

1. Voor de tekst wordt de aanduiding “1.” geplaatst.

2. Er wordteenlid toegevoegd, luidende:

2. Artikel 33, onderd, isvan toepassing op bestuursverslagen die betrekking hebben op boekjaren

die zijn aangevangen op of na 1l januari 2017.

Artikel Il

Dit besluittreedtin werking metingangvan 1juli 2016.

Artikel lll

Dit besluit wordt aangehaald als: Besluit bekendmaking diversiteitsbeleid.



Lastenen bevelen datditbesluit met de daarbij behorende notavan toelichtingin het Staatsblad zal

worden geplaatst.

De Ministervan Veiligheid enJustitie,



