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Inbreng van de KNVG aan de Consultatie voorontwerp van wet herziening FTK

Inleiding

De KNVG is betrokken bij:

e Bijdrage |
De formulering van een gezamenlijke bijdrage aan de internetconsultatie van de
Stichting van de Arbeid, de Pensioenfederatie, de FNV en CNV jongeren, de ANBO, de
CSO en de KNVG.

De KNVG heeft het volgende stuk onderschreven:

e Bijdrage ll
Bijdrage aan de internetconsultatie door de gezamenlijke organisaties ANBO, KNVG en
de CSO (Samenwerking tussen Unie-KBO, PCOB, NVOG en Noom).

Stakeholders

In Bijdrage | is de volgende cruciale zin opgenomen: “Dit toezicht moet er echter niet toe
leiden dat door alle stakeholders gewenste en noodzakelijke geachte aanpassingen van een
pensioencontract aan de eisen van de tijd vrijwel onmogelijk worden gemaakt.”

De pensioengerechtigden zijn een van de stakeholders.

Het kan niet zo zijn, dat de gepensioneerden anders behandeld worden dan de stakeholders,
werkgever(s) en werknemers.

Gelijke behandeling

In Bijdrage Il wordt op gelijke behandeling van de stakeholders teruggekomen. Daar staat te
lezen: “De sociale partners doen keuzen, die ook betrekking kunnen hebben op bestaande
aanspraken en rechten. De pensioengerechtigden hebben bestaande rechten. Zij
participeren niet in het overleg, waarin dergelijke keuzes worden gemaakt.
Vertegenwoordigers van de pensioengerechtigden behoren naast de werkgevers- en de
werknemersvertegenwoordigers een volwaardige plaats te krijgen in dat overleg, zij het dat
zij geen partij zijn bij het vaststellen van de nieuwe aanspraken voor zover die geen effect
hebben op de bestaande rechten.”
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Ongelijke behandeling

Voor de KNVG is een volwaardige plaats bij het overleg van de sociale partners over
pensioenafspraken voor zover die een effect hebben op bestaande rechten van essentieel
belang. Als afgevaardigden van de gepensioneerden geen volwaardige plaats krijgen aan
voornoemde tafel, worden stakeholders verschillend behandeld. De KNVG wil in de
gelegenheid gesteld worden in de discussie met de sociale partners een aanzienlijk aantal
voorgestelde aanpassingen van de Pensioenwet aan de orde te stellen, in het bijzonder de
aanpassing van artikel 83, zoals opgenomen in het Voorontwerp.

Wetgevend proces

De KNVG wil als vertegenwoordiger van de pensioengerechtigden op een constructieve
wijze betrokken worden bij het wetgevend proces op dezelfde wijze als de sociale partners
en de Pensioenfederatie. De KNVG verwacht, dat in dat overleg normatieve bezwaren tegen
de stelsels, zoals opgenomen in het Voorontwerp van wet tot wijziging van de Pensioenwet,
aan de orde komen.

M. van Rooijen
Voorzitter KNVG
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