Hoe moet volgens mij het pensioendossier er op 1 jan 2015 er uit zien zodat het weer
toekomst bestendig is en dat het vertrouwen in het stelsel volledig terugkeert voor
iedereen.

Ten eerste:
Het voorstel van de pensioenfederatie onderschrijf ik volledig.

Ten tweede:
Nog een paar aanvullingen zodat dat het vertrouwen in het stelsel volledig terugkeert
voor iedereen.
- Belastingvoorstellen in rapport Dijkhuizen versneld in voeren.
- Per ingang van dezelfde datum het Witteveen kader geheel afschaffen.
(pensioenfondsen betalen door middel van de staatsobligaties terug te geven de
inkomstenbelasting van alle pensioenrechten.)
- De factor A is in zijn geheel niet meer van toepassing omdat netto gespaard gaat
worden.

1¢ pijler zijnde de AOW.

Per 5 jaar stelt het actuarieelgenootschap de pensioenleeftijd vast voor de leeftijdscohorten,
ervan uitgaande dat elke leeftijdscohorte gemiddeld even lang van hun pensioen kan genieten.
(zodat ook iedereen per 5 jaar weet wat zijn pensioen datum zal kunnen worden)

Vanwege de eenvoud gaat de pensioendatum nu worden de 1° van de maand nadat men 65 is
geworden.

AOW uitkering is in vervolg dus netto.

Deze AOW uitkering mag men 5 jaar vervroegen, ook in deeltijd.

De AOW uitkering zal niet meer geindexeerd worden.

De alleenstaande toeslag moet verdwijnen.

2¢ pijler zijnde het pensioen van een pensioenfonds of verzekeraar.

Moet tot een inkomen van maximaal 2 maal modaal (zijnde ongeveer 70.000 euro) standaard
opgebouwd worden bij een pensioenfonds of verzekeraar.

De pensioendatum is het zelfde als de AOW.

Loonbelasting zal dus geheel over de premie geheven worden.

De uitkering zal dus ook netto zijn. Dus op de UPO staat de netto uitkering.

( belasting opgave is niet meer nodig evenals de verwerking er van)

Men moet zelf sparen om eerder met pensioen te kunnen gaan.( vutregelingen zijn niet meer
toegestaan)

Opbouw percentages blijven de zelfde als in de jaren voor 2013.

In de disconteringvoet wordt ook het behaalde rendement van de afgelopen jaren
verwerkt.Waarbij een gewogen gemiddelde toegepast zal worden.

De disconteringsvoet mag nooit hoger zijn dan 4%.

De disconteringsvoet zal ook gebruikt worden voor het berekenen van de benodigde premie.
Op de UPO zal toegevoegd gaan worden hoeveel men zelf ingelegd heeft aan premie.
Pensioenfondsen zullen beleid moeten maken voor tegen of mee vallende resultaten.

Bij wijziging van werkgever zal altijd standaard waardeoverdracht van het pensioen, tenzij de
werknemer aan geeft dat hij dit niet wil. Ook zal in overleg met de werkgever bij
bedrijfstakpensioenfondsen bij het oude pensioenfonds doorgespaard kunnen worden.
Z7Pers mogen tot hun pensioen blijven opbouwen bij hun laatste pensioenfonds.



3¢ pijler zijnde het aanvullende pensioen en hoge pensioenen.

Hier zal dus zelf netto moeten gaan sparen.

Bij een jaarinkomen van boven 3x modaal (zijnde ongeveer 100.000 euro) zal men geheel
vrijgesteld zijn verplichte deelname aan het pensioenfonds.

Resultaat:

Voor de regering.

Staatsschuld neemt af.

Loonbelasting wordt hoger.

AOW uitgaven worden minder en stijgen niet meer met de inflatie.

Minder belasting opgaven controleren.

Sparen buiten pensioenfonds of verzekeraar zal vermogensbelasting over geheven worden.

Werknemers en gepensioneerden tot 2 maal modaal inkomen.

Duidelijkheid wanneer men met pensioen kan gaan.

Netto bedragen worden op het UPO vermeld.

Geringe keus bij welk pensioenfonds de opbouw zal plaats vinden.

Meer duidelijkheid over de pensioenregeling.

Geen subsidiéring van gemiddeld lang levende veel verdieners door gemiddeld korter levende
minder verdieners

Werknemers boven 3 maal modaal.
Zjj zijn geheel vrij om te kiezen hoe zij hun pensioen willen regelen.

Pensioenfondsen.
Hebben veel minder vermogen onder beheer.

Conclusie:

Een duidelijke oudedagsvoorziening en meer vrijheden waar minder vermogen vast zit in
pensioenpotten. Ook de controle op inkomsten belasting kan verminderd worden. En door een
iets hogere disconteringsvoet zal er minder premie ingelegd gaan worden, evenals de
bestaande uitkeringen hoeven niet meer gekort te worden.

Met het nemen van al deze maatregelen tegelijkertijd zal dit een zeer positieve bijdrage
zijn voor onze economie. Dus een win-win situatie.

Dit zijn mijn persoonlijke aanvullende ideeén op hoofdlijnen.
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